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La MLC compte 371 adhérents ages
de plus de 16 ans et ayant plus de 6
mois de cotisations en 2021.

Le quorum étant fixe a 20%,

I1 est nécessaire d'avoir 75 votants
lors de I'Assemblée Générale,

soit 25 participants minimum
possédant 2 voix en plus de la leur.
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RAPPORT MORAL

La COVID a été présente tout le premier semestre 2021 avec une fermeture de
notre structure pendant le mois d’avril. Nos activités sont reparties a plein
régime dés le mois suivant grace & nos bénévoles, nos animateurs salariés et les
permanents, merci a tous !

Un travail via des sondages, des réunions aussi bien avec les habitants, les
adhérents que les partenaires pour I'élaboration du projet socio culturel.

La MLC est devenue le réseau social local : un lieu de rencontre, de partage
pour les habitants et nos partenaires.

Nous avons ainsi obtenu de la CAF, I'agrément centre social en octobre 2021
pour deux ans.

Ainsi depuis 55 ans d’existence, la MLC continue de créer des groupes
d’habitants pour répondre a des besoins sur les deux communes, se transforme
et évolue en direction de la société.

Le centre est ouvert a toute la population voyant la possibilité de prendre
conscience de leur aptitudes, de développer leurs personnalités, se préparer a
devenir des citoyens actifs et responsables d’'une communauté vivante.

Nous souhaitons transmettre nos savoirs et nos valeurs de I'éducation
populaire, laicité, justice sociale solidarité ouverture au monde et droit a la
culture.

De nombreux adhérents sont nécessaires pour la réussite de notre projet socio
culturel animée par des bénévoles, des élus associatifs du CA, des animateurs,
des permanents, services municipaux des deux communes et le syndicat
intercommunal.

Nous continuons de développer par la création d’événements artistiques et
culturels, les mixités sociales et intergénérationnelles.

Aujourd’hui, pour tous ces projets nous avons besoin de batiments plus grands,
un objectif étudié par la commission travaux.



Afin de coller avec I'actualité nous envoyons régulierement nos salariés en
formation (DESJEPS) nous permettant de réussir de nombreuses actions dont
I’action « Potiron » en direction des scolaires.

Nous avons mis en place sur les deux communes les escapades de I'été afin de
rester au plus proche de la population pendant la période des vacances
scolaires d’été.

D’autres actions telles que [l'université populaire et la lecture partagée
permettent la rencontre avec les habitants des deux communes.

Nous avons, avec le soutien du REAAP (Réseau d’Ecoute, d’Appui et
d’Accompagnement des Parents) organisé des actions familiales et parentales
animées par notre référente famille.

Toutes nos actions gu’elles soient culturelles ou sociales sont toujours en
direction des habitants de Cesson et Vert Saint Denis avec le soutien des
services municipaux des deux communes et le syndicat intercommunal.

Je remercie le syndicat intercommunal, les maires et les collectivités locales
pour le soutien financier et technique qu’ils nous apportent.

La MLC appartient a tous les habitants et nous en sommes tres fiers.

Le CA et le bureau veillent 3 ce que nous soyons proches des habitants afin
qu’ils trouvent un endroit de rencontre, d’échange et de partage.

Je conclurais en reprenant a mon compte les mots d’Emmanuel DEMARCY
MOTA directeur du théatre de la villette :

« Nous croyons aux pouvoirs bénéfiques de la culture, a ses influences
concrétes sur nos ceeurs, Nos corps et nos esprits. Nous croyons que la culture
n’est pas coupée de la vie, gu’elle est I'essence qui frémit en chacun de nous
réunit. Parce que c’est depuis 50 ans le sens de notre engagement »

Encore une fois, merci & tous. la MLC centre socio culturel vous appartient !

Je remercie les membres du bureau, du CA, I'équipe permanente, nos
animateurs bénévoles et salariés qui donnent beaucoup de leur temps pour le
que la MLC puisse avancer, s’adapter en conservant ses valeurs de solidarité,
de tolérance et de fraternité.
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MLC Claude-Houillon

RAPPORT FINANCIER 2021

Le présent rapport fait I'analyse du bilan financier de I'année 2021.

Les recettes permettant le fonctionnement de I'association proviennent essentiellement de la
subvention du Syndicat Intercommunal de la Culture, du Conseil Départemental, du FONJEP, de la
Caisse d'Allocation Familiales (CAF 77), ainsi que de nos recettes propres liées aux cotisations.
L'année 2021 restera encore marquée par la pandémie de Covid 19. En effet, la MLC a du étre fermée
tout le mois d'avril 2021 et fut fermée aux adultes de janvier a mai.

La régularité et la sincérité des comptes, objet de ce rapport financier, ont été certifiées au regard
des régles et principes comptables frangais par la Société de Commissariat aux comptes ARECOM.

1- Introduction : Synthése des Comptes 2021

La cléture des comptes de I'exercice 2021 fait apparaitre :

- Un total des Charges de 565 528 euros (dont 102 232 de bénévolat)
- Un total des Produits de 622 154 euros (dont 102 232 de bénévolat)
- Un résultat bénéficiaire 2021 de 56 627 euros

En 2021, notre budget est bénéficiaire.

Nous constatons une hausse des recettes de 105 713 €. Ces recettes supplémentaires sont dues a des
subventions supplémentaires et pour beaucoup, exceptionnelles. Nous avons obtenu des subventions
exceptionnelles du Sl pour I'aménagement de I'accueil du centre social. Nous avons percu également
des recettes beaucoup plus importante de la CAF du fait du solde de la subvention liée a la
Préfiguration et a 'entrée dans I'agrément centre social. Nous avons pergu, de plus, des recettes liées
a la formation d'un de nos salariés via Uniformation et avons obtenu des apports financiers liés aux
budgets participatifs de la Région lle-de-France. Ces recettes exceptionnelles viennent compenser des
pertes importantes de cotisations et d'adhésions liées au développement de la crise sanitaire.



En dépense, nous notons une augmentation des charges salariales de 35 323€. Cette augmentation
est dlie au fait que les charges salariales étaient grevées par les remboursements du chémage partiel
2020. Cette année, l'aide de I'Etat a été moindre.

COMPTE DE RESULTAT exercice du 01/01/2021 au 31/12/2021

Exercice 2021 Exercice 2020 ECART
- OMPTE DE RESULTAT (selon ANC 2018-06) {selon CRC 1999-01) 2021/2020
PRODUITS D'EXPLOITATION
Ventes de prestations de service 136486 167875 -31389
Concours publics et subventions d'exploitation 319152 231771 87381
lAutres produits
Cotisations 10521 12298 -1777
R_eerises sur amortisseme_nwréciationg‘grovisions et tra_nsferts de charges 27510 0 27510
T_o__tal 1 493669 411943 81726
ICHARGES D'EXPLOITATION
lachats de marchandises 36785 19288 17497
lAutres achats et charges externes 51620 41918 9702
|Impéts, taxes et versements assimilés 6605 7087 -482
Salaires et traitements 281737 246414 35323
Charges sociales 77080 79241 -2161
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 2218 1391 827
Dotations aux provisions 0
Reports en fonds dédiés 0
Autres charges 1504 755 749
Total Il 457549 396093 61456
1. RESULTAT D'EXPLOITATION (i -1i)
PRODUITS FINANCIERS
JAutres intéréts et produits assimilés 335 365 -30
"I‘_'(Ltal_l.l.l 335 365 -30
ICHARGES FINANCIERES
intéréts et chargLassimi | é§ 66 23 43
Total IV 66 23 43
2. RESULTAT FINANCIER (Il - IV} 270 343 -73
. RESULTAT COURANT avant impéts (1- Il + 1l - IV) 36389 16193 20196
PRODUITS EXCEPTIONNELS
S&'_oeérations de gestion 25918 4792 21126
Total V 25918 4792 21126
ICHARGES EXCEPTIONNELLES
5ur opérations de Ee_stion 5681 10654 -4973
Total VI 5681 10654 -4973
1. RESULTAT EXCEPTIONNEL (V - VI) 20237 -5862 26099
Total des gmduits {1+ +V) 51..22&_2 417100 102823
Tot_ql de_s fharges EII +IV +VI ) - - - - = 4@_ 6 i 406770 — 56526 _
ST = - = — | [ '-;‘“:Ei | ‘33{}_};1 = | w; |
IRl soer 1 woss | 4206 |
ICONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Bénévolat 102232 98341 2_8;91
h’DTM 102232 99341 2891
ICHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Personnel bénévole 102232 99341 2891

Si nous notons une augmentation du nombre d'adhérents par rapport a la saison 2020-21, ce chiffre
reste en deca du nombre d'avant la pandémie. Ceci occasionne des pertes financiéres importantes
d'autant que la MLC a décidé de maintenir, colte que colte, en 2021, ses salariés dans I'emploi.



ANALYSE DES DEPENSES ET DES RESSOURCES

¥Q  LES DEPENSES

Evolution des charges 2019 2020 2021

Dépenses globales 574908 506111 565528
% variation annuelle 2,20% -11,97% 11,51%
Charges de Personnel 54,63% 64,34% 63,45%
Achats 3,22% 3,81% 6,50%
Services extérieurs et autres 15,59% 8,28% 9,12%
Dont Cachets spectacles 2,75% 0,51% 2,24%
Valorisation du bénévolat 25,05% 19,62% 18,08%

> La MLC a augmenté ses dépenses en 2021 quand la crise sanitaire s'est amoindrie : + 59
417€ €. |l est noté que cette différence correspond globalement au montant du chémage
partiel pergu en 2020 avec lequel nous avons pu rembourser nos adhérents des ateliers

qui ont été annulés pour cause de crise sanitaire.

> Des charges de personnel en augmentation du fait d'une moindre perception du chémage
partiel en 2021 (59 665€ en 2020 contre 37 884€ en 2021)

» Des achats en nette hausse du fait de I'obtention de budgets participatifs de la Région fle-de-France :
+17 497 et du fait de la reprise des actions et activités en sortie de crise sanitaire

> Les services extérieurs sont globalement en légére hausse + 9 704€. Cette hausse est
principalement due a la reprise des spectacles (totalement arrétés une grande partie de
I'année 2020), une facturation plus importante du Commissaire aux comptes et a
I'acquisition de nouveaux logiciels pour la paie et la comptabilité

> Enfin I'action des bénévoles a été réévaluée de + 2891€

Dépenses (en pourcentage) par secteur

2021

B Charges de Personnel

M Achats

i Senvices extérieurs et autres
m Dont Cachets spectacles

| Valorisation du bénévolat




LES RESSOURCES

i
Evolution des 2019 2020 2021
produits

recettes globales 574310 516442 622154
% variation 3,29% -10,08/% 20,47%
subvention hors SIC 7,00% 11,18% 23,33%
subvention SIC 30,29% 33,70% 27,97%
recettes propres 34,87% 34,88% 23,46%
Bénévolat 25,08% 19,23% 16,43%

Nous constatons une augmentation des ressources de 105 713 € correspondant a :

>

une augmentation significative des subventions due a des apports complémentaires de la
CAF pour le centre social, une subvention exceptionnelle du Sl pour les travaux envisagés
pour I'aménagement de l'accueil, des apports financiers de la Région ile-de-France dans le
cadre des budgets participatifs : + 87 380,64 €

Nous avons également percu un apport financier exceptionnel via Uniformation
correspondant au remboursement des frais de formation de M. Sarian ayant pour effet
une augmentation du transfert de charges par rapport a 2020 : + 27 448 €. Nous avons
également un produit de 6732€ correspondant au remboursement des frais pédagogiques
de cette méme formation ainsi que 18 052 € de produits sur |'exercice 2020, la formation
de Sébastien ayant commencé en septembre 2020, soit un total de 52 232€

Nous constatons également une légére augmentation du bénévolat dGe a la reprise aprés
crise sanitaire : + 2891 €

Ces apports financiers viennent compenser des pertes importantes de produits de gestion
liés a la baisse des cotisations suite a la crise sanitaire : - 31 388,96€



PRINCIPAUX ECARTS DU COMPTE DE RESULTATS PAR RAPPORT AU PREVISIONNEL 2021

REALISE/PROJECTION-CHARGES
Designation | _ o Previsionnel
- ] Réalisé 2020 § Réalisé 2021 §2022
24500 19288 3678 24500F
602220fProduit d'entretien | H 219,04 17,5 200
6805000Fetit matériel vill R 75 2008
605100schat Mat Informatique 471,14, 143,1 1000
606100Essence véhicule MLC 977,6 741,4 1000
6061 04fBouteille gaz O 100
606300Entretien locaux 273,6 235, 3008
606400fFaurniture bureau 1378,88 1500 1363,3 1500
6806800 etit outillage O 200
607100 hat Marchandises 12779,46 31953,97 15000
L607200 hat alimentation 3113,64 5000 2328,2 5000
ERVICQES EXTERIEURS 5465 8800 382 730
613500fL.ocations 1606,25| 3000 150
613510Loc films O 1000 100
613520fLoc Matériel concert O 500 500
613530fLoc. véhicule O 500 500
615100)Reéep ent. Mat. Ped. O 100 1008
615200Rep. Ent. Mat. Bureau O
615300 Miaintenance mat informatique O
6815400k ép autre matériel 802,4 200 47 500
615500Rep entretien véhicule O
615600 Maintenance logiciels 1436,4] 1500 2268,2. 1500
6160000ss surances 1542,6 1800 994,7 1600
618101 occumentation Générale 76, 200 86, 10
IAUTRES BERVICES EXTERIEURS 36453 49900 4779 4564
621 000flintervenants extérieur 10693,1 12000 Q9670,7 1000
621001fintervenant sureté O
621400Faersonnel mis a disposition O D
622000 ontrats spectacle 2628 15000 12651 1200
622100 Commissaire aux compites 4103 4200 572 420
622600fFrais d'avocat ]
623100Publications 3541,2 3000 3541, 360
623200Fublicité activité 3673,56] 3000 4141,21 350
623400KCadeau 225,91 200
623800dons
624100 Transport sur achat O 300 g 30
625100fFrais de mission 3025, 84 3000 3667,934 350
6825202Trans port activité 50 100
625203fSortie activité O 300
626 100fFrais postaux 209,4. 400 288,5 40
626200fT4léphone 4534,03 4500 4603,0 400
626203l Portable
626300[internet 720,12 700 675, 70
627000Service bancaires etassimilés 104,63 200
628000 Cotisation diverses 2947,07 3000 2838,57 344
IMPOT$ TAXES ET ASSIMILES 7087 6000 660 570
630000 Taxe parafiscale
631100 Taxe sur les salaires 11304 153 170
631300 niformation 5956,77 600 506 400
6835000 tres impodts, taxes
ICHARGES DE PERSONNELS 3256544 38000 358817] 38480
64110 1fSalaire des temps partiels 95054,77, 109217,1 120000
641 102fSalaire des permanents 145882,11 171051,7 1850008
641 104fSalaire intervenants spectacles 617,11 575,8
641 105fsalaire emploi tremplin
641200 Conges payes 3739,6. 411,
641400findemnité de transport j
64140 1fFrimes de chaussures 112 480
641300findemnités
6451 00fURSSAF 48319,73 56346,21 58000
645200 - harges pour conges payes 3117,25 -85,8
645301 umanis retraite 193304 13888,05 14500
645304fHumanis mutuelle 1433,79 1611 1700
645330 révoyance 1946,09; 1987, 2100
647 500Viedecine du travail 1438,8% 1452 1500
64751 0Fharmacie
648001fFormation Bénéwoles 846 1000
648002fFormation Professionnels 3655 1034,9j 1000
IAUTREpP CHARGES DE GESTIO 150 2200
651600 SACEM 967 1500
651603 SACD
651604fsPRE 537, 1 700
CHARGES FINANCIERES 66 160
661600fFrais de Banque 65,63 160
ICHARGES EXCEPTIONNELLES 5681 0
671800 utres charges exceptionnellci
678800 Charges. Exept. Diverses 5680,56
IDOTATP N AUX AMORTISSEME 1000 2218 1000
6810000 otation aux amortissements 1000 2214 1000
681500 rovisions pourrisques H
FEVALU TION DES CONTRIBUT B 131000 102232 115000
870000Personneal benevole i 131000 102232 115000
504360 565527 586300




!i‘ ilo |

Compte Designation "H gl Réalisé 2019 | | Réalisé 2020 ‘ Prévisionnel
i HE [rRealisé 2021 po22

PRODUI'JS DE GESTION :: I: '- tj 200 345,07 200 300,00 167 874,84 179 117,00 136 485,8 149 000,004

706000Photocopies || || “ a 22,204

706200fPart vacation ||| || " 149608,77| 155000 142937,9 149117 10713L,4 120000

706300fPart cotisation bénévole || || 18279,75 22000 15250,32 0 10163,9 11500

707100§Bar S5 283,80 300 91

708100}Prad. De fonctionnement ] ‘J a f 29338,24 20000 9871,05 30000 15665, 15000

708200fProd. (droitentrée) :] I} n # 2728,334 3000 251 1995,8 2500

708800§CPAM i ||| C 83,98 1162,1 1532,

709000fRemb. Cotisations except |‘ ‘ e 0,00 -3949,6 -

ISUBV ON DE FONCTIONNEMENT J| ”‘} ! H 214 705,79} 267 500,00§ 231770,89) 267 500,00‘ 319151,53F 311 300,00

7401008SubvC.G, LICO “ il “ a 0,00

740110fSubv C.G. Citrouilie 4 B 14 1 9900,00 10000) 9800 10000 9800 9800

740112fSubventions CAF ” l 43417,39 94399, 87 104000

740200fSubv. SIC el 174000,00 174000 174000 174000 174000 174000

740201fSubv SIC + I Lo 0

740202§Subv. SIC Ma D personnel ]'- u a 0

741301§Subv. Fonjep el a 3553,50) 3500 3553,5¢ 3500 3553 3500

740301fAutres subventions (CAF, DDJEtRE - 27252,29] 800004 1000 80000 21468,624 20000

740041fSub. Chomage partiel I L a

740500fProduits région IDF K)o 0 15930,04)

IAUTRES PRODUITS DE GESTION COU [ .I ! i 12 994,40} 13 000,00 12 297,50 13 000,004 10 520,65{ 10 500,004

7560008Adhésions annuelles Sl 12994 40 1300 12297, 13000 10520,65 10500

757100fQuote part subv. D'investisse | i “

758500fViecennat il i “ i 0,00

PRODUIS AINANCIERS Al : L 444 84} 500,00] 365,39} 500,00F 335,26} 500,004

760000fProduits financiers e 444 84 500 365,39 5008 335,26 500

PRODUI'}S EXCEPTIONNELS FEls : 4 1754,23 40 000,00} 4792,45) 13 243,0 53 428,354 0,004

771000§Produits except e W 345,93‘ 40000 3901,01 1324 6738,35

772000Produits surexercices antér. EEil ' 1385,50 891,444 19179,634

787000)eprise sur provision il u

791000fransfert de charges d'exploit |l i l 22,80 27510,37

EVALUAJION DES CONTRIBUTIONS Vi 144 066,00} 131 000,00 99 341,00 131000,00§4 102232,0 115 000,004

870000fBénévolat HIKIE. 144066 131000 99341 131000 10223 115000

TOTAL QONTRIBUTIONS

OTAUX i 574 310,3 652 300,00 516 442,07 604 360,001 622 153,67] 586 300,00

IRESULTAT -597,40 0,00 10 331,00 0,000 56626,58 0,0d

a)LES CHARGES

L'année 2021 marque la sortie de la période pandémique "dure" (avec confinement et
fermeture adminitsrative). Il en résulte une hausse des dépenses globales.
Les services extérieurs sont en nette hausse pour les raisons indiquées plus haut par rapport a
I'année 2020. Nous avons cependant moins dépensé que nous l'envisagions car nous avons
limité les locations du fait d'une reprise "timide" et sans certitude sur le plan sanitaire.
Les charges de personnels apparaissent en nette hausse également du fait d'une perception
moindre en 2021 du chémage partiel (déduit des salaires)

b)LES PRODUITS




Nous avons percu plus de recettes que prévu :

~ Ces recettes sont ddes a une augmentation de la participation de CAF dans le cadre de notre
préfiguration centre social : + 27 443 € (67 443€ en 2021 contre 40 000€ en 2020) etala
participation de la région dans le cadre des budgets participatifs.

— Nous avons également percu le remboursement des frais de formation de M. Sébastien Sarian
que nous n'étions pas sir de percevoir du fait qu'il nous fallait embaucher un remplagant a
Sébastien durant ses absences. Cependant, du fait de |a situation pandémique et des fermetures
administratives, UNIFORMATION, notre OPCA, a levé cette obligation. (+ 52 232€)

2- ANALYSE DU BILAN

Nous constatons une hausse des actifs immobilisés du fait de I'achat d'un nouveau vidéo projecteur
pour notre salle de spectacles (999€), une armoire pour l'atelier vidéo (402€), un nouveau photocopieur
(3705€) du fait de I'éclatement de notre équipe sur 2 batiments. Nous avons enfin acheté 3 caméras
pour notre atelier Web TV pour 450€. Nous avons également une dotation d'amortissement de 2218 €.

L'actif circulant est marqué par une hausse des créances dles a des subventions a percevoir : 39 315,16€
de la CAF et 14 500€ du Sl. Au 31 décembre, nous étions également en attente du réglement par
uniformation des remboursements des frais liées a la formation de Sébastien : 52 232 €. Nous avions
également des recettes a percevoir pour 2523€ ( Une facture en direction de I'école Paul-Emile Victor
dans le cadre du projet Potrion pour 125€, une facture en direction de la mairie de Vert-Saint-Denis pour
I'école Pasteur pour un montant de 385€, une facture pour I'école Jean Rostand 385€, une facture pour
le collége Jean Vilar pour 928€ et deux factures pour la micro créche Gaia pour 525€ et 175€). Enfin nous
attendions deux versements de la Région dans le cadre du projet Citrouille verte (468,62€) et des
budgets participatifs (349,96€)



BILAN ACTIF AU 31/12/2021

31/12/2021 31/12/2020 ECART
(selon ANC 2018-06) (selon CRC 1999-01)
ACTIF Amortissements et
Brut dépréciations (a Net Net 2021/2020
déduire)
CTiF IMMOBILISE 60987 49786 1120 7863 3338
Immobilisations incorporelles 1458] 1458 0 0 0
Logiciels 1458 1458 0 0
Immobilisations corporelies 59029J 48328 10701 7363 3338
Installations technigues, matériel et outiliage industriels 59029 48328 10701 7363 0
|immobilisations financiéres 500) 500 500] 0
Autres (Caution) 500 500 500 0
Total | 60987 49786 11201 7863 3338
IACTIF CIRCULANT 243086] 243086 219497 23589]
Stocks et en-cours
Créances
Créances clients, usagers et comptes rattachés 8291 8291I 5 8286
Autres 109388§ 109388 25695 83693}
dont sSubventions 53815 53815 17890 35925
Disponibilités 124054 12405 192583 -68529
Charges constatées d'avance 1353 135:' 1214 139
Total Il 243086 243086 219497 23589
TOTAL GENERAL (I +11) 304073 49786 254287 227360 26927

Au passif nous constatons une hausse des fonds propres liée au résultat de I'année 2021 : + 56 627€.

Dettes fournisseurs et comptes rattachés : il s'agit de 10868,86 € factures non réglées au 31/12/21 (dont
4900 € pour le commisaire auc comptes, 1260 € pour I'Ecole des Parents 77, une facture de Peter lavem
1291,85 €, Un spectacle de la compagnie "emporte voix" 928 €, une facture de Sl bureautique
(photocopieur 2) 378,98 €, 292,69 € konica Minolta (photopieur 1), une facture de la librairie de I'esc
alier pour 1507,30€ dans la cadre de I'action "Citrouille verte" et enfin une somme de petites factures

pour 310,04.€

- Les dettes fiscales : Il s'agit des provisions pour congés payés 14 583,58 €, ainsi que les charges sociales

pour congés payés 6562,16€. Il y a également des charges sociales a payer pour 25 162,79€ ainsi que

721,98 € de Prélevement a la source et 1536 € de taxe sur les salaires

Autres dettes : Il s'agit d'une provision d'apurement pour UNIFORMATION pour 1596€

Produits constatés d'avance : Il s'agit des vacations, adhésions et droit d'entrée payés en avance par les

adhérents pour 113 609 €



BILAN PASSIF AU 31/12/2021

PASSIF Exercice 31/12/2021 31/12/2020 ECART
(selon ANC 2018-06) (selon CRC1999-01) | 2021/2020
FONDS PROPRES / FONDS ASSOCIATIFS
Fonds assofiatifs sans droit de reprise
dont subventions d'investissement affectés a des biens renouvelables par I'entité 22060 22060 a
Autres fonds associatifs
dont subvelwtions d’investissement affectés & des biens non renouvelables par I'entité
Réserves
Réseryes statutaires ou contractuelles
Réseryes pour projet de l'entité 13241 13241 s
Autres
Reporta nc:JAveau (débiteur) -11952 -22283 103314
Excédent oy déficit de |'exercice 56627 10331 46296
Situation nette (sous total) 79976 23349 56627
Total |
Fonds dédiés
- sur qubventions de fonctionnement
- SUr gutres ressources
Total Il
DETTES
Dettes Fourfisseurs et Comptes rattachés 10869 6520 4349
Dettes fiscales et sociales 48237 76029 -27792
Autres dettes 1596 16397 -1480
Produits coLstatés d'avance 113609 105065 854
Total lll 174311 204011 -29700
TOTAL GENERAL (I + 11 + 1lf) 254287 227360 269_2_7
A) Fond de Roulement et Trésorerie
FOND DE ROULEMENT (FR)
(capitaux permanents — actifs immobilisés) 08775,00¢
BESOIN EN FOND DE ROULEMENT (BFR) 5527900 €
(emplois d’exploitation — ressources d’exploitation) ’
TRESORERIE 124 054,00 €
(ER) - (BER) = disponibilité

B) Trésorerie
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C) Courbe de trésorerie
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Les courbes de notre trésorerie restent comprise entre 40 000 et 140 000 €. La remontée, trés inhabituelle, de
notre courbe en 2020 entre avril et juillet est die au fait que nous avons différé le paiement de nos charges sociales
entre avril et juin. Ces charges sociales ont été payées a I'URSSAF a la fin du mois d'ao(t 2021.



TABLEAU DES IMMOBILISATIONS EN VALEUR BRUTE 2021

UMERO BRUT BRUT
| 000N  0,00]
| 0,00 |
0,00 |
| 000N  0,00]
OTAL IMMOBILISATION BRUT | 0,00

TABLEAU DES AMORTISSEMENTS

UMERO DEBUT FIN
OMPTES SBEEES p'exercicel POTATION m D'EXERCICE

| 28080(JAMORT IMMOBILISATION INCORPORELLE | 145789 § 000§ 000§ 1457389
| 28151(JAMORT MATERIELPEDAGOGIQUE N 29839478 55500 0 2989496
| 28183(JAMORT MATERIELDEBUREAU || 98494 § 9102 000 N 107596 |
[ 281831WAMORT MATERIELINFORMATIQUE N 993180 N 207161 N 000§ 1200341

28183 4AMORTLOGICIEL | 305450 000N QOO NW 30545
| 285000AUTRESAMORT | 5048000 Q00N OO0 N 504800 |
OTAL AMORTISSEMENT | 4756755 0 221813 § 0,00 § 4978568

TABLEAU DES PROVISIONS

DEBUT
PROVISIONS P/RISQUES ET CHARGES XERCICE JDOTATION M IN EXERCICE

PROVISION POUR CONGES PAYES 14773000 0 189,42 14 583,58
PROVISION CHARGES SOCIALE C P 664300 8 | 85,84 6 562,16
OTATL PROVISIONS 0,000 27526 21145,74
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TOTAL ACTIVITES + CA BENEVOLES MLC ANNUEL

ation

Administr

Animation

radico

18

7

Citrouille

3 7,5

Calcul du temps de béndvolat valoris DM TE-JI:_” et ML 2021
Temps de présence annuel
présence annuel 2 =2
annuel 1 (burcau enj (Activit fVValorisation
o AT (e E=Lan) Qualité (CA ecn h) h) & en h) horaire TOTAL
BENOIT ] EE | EE | 10,25 G5
RIVOALEN Adm trateur 124 10,2 12
BERNHEIM Administrateur 1 10,2 iz
ISAAC Administrateur 12 10,2 iz
PERNEY 12 10,2 12
LAGNY 12 52 10,2 65
FECO 12 10,2 1z
PELLERIN 12 52 10,2 65
FAUCK Adiren 12 10,2 12
0 CTINGAL Delphine | Administrateur 12 10,2 12
> CHAILLAN v NN EATnE T rave urn 14 52 10,2 65
T GAILLARD Valérie Administrateur 1 10,2 1z
r MULLER 12 10,25 1z
2 FRIECIHARD 224 52 10,28 G5G
o B CRUWZ Adimingsiriataur 12 10,20 1
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ANNEXE DES COMPTES ANNUELS
DE L’ASSOCIATION M.L.C. HOUILLON
ANNEE 2021

PREAMBULE

Lexercice social clos le 31/12/2021 a une durée de 12 mois.
Uexercice précédent clos le 31/12/2020 avait une durée de 12 mois.

Le total bilan de I'exercice avant affectation du résultat est de 254 287 €.
Le résultat net comptable correspond a un excédent 56 627 €.

La présente annexe est indissociable des documents comptables (bilan et compte de résultat) qu’elle
explicite et auxquels elle fait référence.

1 - DESCRIPTION DE L'ENTITE
Conformément aux nouvelles dispositions réglementaires de FANC n°2018-06, il convient de décrire :

- objet social de I'entité :
La M.L.C. HOUILLON favorise l'autonomie et I'épanouissement des personnes et permet a tous
d’'accéder a I'éducation et la culture.

- la nature et le périmétre des activités ou missions sociales réalisées :

Fidéle aux valeurs de I'éducation populaire, la M.L.C. HOUILLON offre la possibilité de pratiquer des
activités socio-culturelles et sportives. Elle participe également au développement local en
partenariat avec les collectivités territoriales et les associations agissant dans les mémes domaines.

- les moyens mis en ceuvre :

Différents acteurs font vivre I'Association, notamment le personnel permanent et a temps partiel,
composé de 26 animateurs salariés et 56 animateurs bénévoles, et les adhérents par le biais des
cotisations versées.

La M.L.C. HOUILLON bénéficie par ailleurs de subventions, le principal financeur étant le Syndicat
Intercommunal de la Culture créé par les communes de Cesson et Vert-Saint-Denis.

2 — FAITS CARACTERISTIQUES DE ’EXERCICE

La crise sanitaire a eu un impact moindre en 2021 qu’en 2020 mais a quand méme affecté les 5
premiers mois de I'exercice avec une fermeture compléte de la structure tout au long du mois d’avril.
La MLC a obtenu l'agrément « Centre Social » délivré par la CAF. Ces deux événements ont eu un
impact significatif sur le budget de I'’Association.



Conformément aux dispositions du PCG, les actifs et passifs, les charges et produits mentionnés
respectivement au bilan et au compte de résultat sont comptabilisés et évalués en tenant compte de
cet événement et de ses conséquences.

La M.L.C. HOUILLON constate que cette crise sanitaire a eu un impact significatif sur les comptes
annuels de I'exercice clos au 31 décembre 2021.

La crise sanitaire a également eu un impact sur le nombre d’adhérents : I'Association a gagné 54
adhérents compte tenu de I'absence de spectacles et d’actions liées aux deux confinements. Les
cotisations chutent ainsi de 31 389 € entre 2020 et 2021, en lien également avec les remboursements
et remises adhérents pour 13 016 €.

I’Association a aussi eu recours a l'activité partielle et a ainsi bénéficié d’une allocation de 37 884€.

3 — EVENEMENTS POSTERIEURS A LA CLOTURE

Les comptes annuels de I'Association ont été préparés sur la base de la continuité de l'activité.
Compte tenu du caractére évolutif de I'épidémie de COVID-19 et de la constante évolution des
mesures annoncées par le Gouvernement, I'Association n’a pas la capacité d'évaluer, a la date
d'arrété, des comptes un éventuel impact chiffré de la crise sanitaire sur ses comptes 2022.

A la date d'arrété des comptes annuels, les dirigeants n‘ont pas connaissance de faits significatifs
pouvant remettre en cause la capacité de la société a poursuivre son exploitation.

4 — REGLES ET METHODES COMPTABLES

4.1 - Principes comptables

Les comptes annuels au 31/12/2021 ont été établis conformément aux regles comptables frangaises
suivant les prescriptions du réglement n°2014-03 du 5 juin 2014 relatif au plan comptable général, et
celles du réglement de FANC n°2018-06 du 5 décembre 2018 relatif aux comptes annuels des
personnes morales de droit privé a but non lucratif, qui réforme le réglement CRC 99-01.

4.2 — Dérogation aux régles comptables

Néant

4.3 — Changements de méthodes comptables

L'entité n'a pas de changement de méthode pour I'application du réglement de FANC n°2018-06.

4.4 — Modes et méthodes d’évaluations

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la
méthode des colits historiques.



4.4.1 — Postes de I’'actif

Immobilisations corporelles et incorporelles
Les immobilisations corporelles et incorporelles sont évaluées a leur cot d'acquisition.
Les frais accessoires sont incorporés au colt d'acquisition des immobilisations.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la durée
de vie prévue :
- logiciels:3a5ans;

- matériel de bureau et informatique : 3a 5ans;

- matériel pédagogique : 5 a 10 ans.

Immobilisations financiéres
Les immobilisations financiéres sont constituées par le dép6t de garantie versé a la mairie de Cesson
au titre de la mise a disposition des locaux des écoles pour la dispense des activités Country et Yoga.

Créances

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une dépréciation est pratiquée lorsque la valeur
d’inventaire est inférieure a la valeur comptable ou pour couverture d’un éventuel risque de non-
recouvrement.

Valeurs mobiliéres de placement
Il n’y a aucune valeur mobiliére de placement a l'actif, les fonds disponibles étant placés sur des
comptes d’épargne.

4.4.2 — Postes du passif

Fonds associatifs
Les fonds associatifs sont constitués par I'affectation de résultats antérieurs pour 22 060€.

Réserve
La réserve pour I'investissement dans du matériel pédagogique est constituée par V'affectation de
résultats passés pour 13 241€.

Report a nouveau
Le compte report & nouveau est utilisé pour I'affectation, par 'organe statutairement compétent, des
excédents et déficits qui impactent les fonds propres de I'Association.

Dettes
Les dettes sont inscrites & leur valeur historique. Aucune indexation ou actualisation n’est appliquée
hormis celle pouvant découler de clauses contractuelles spécifiques.

Produits constatés d’avance




Les produits constatés d’avance correspondent a 75% des adhésions, cotisations et droits d’entrée
comptabilisés entre juin et décembre 2021 au titre de la saison 2021/2022.

4.4.3 — Postes du compte de résultat

Adhésions, cotisations et droits d’entrée
Le fait générateur de la reconnaissance des produits issus des adhésions, cotisations et droits

d’entrée est I'engagement.
Les droits d’entrée correspondent aux adhésions pour les habitants des communes autres que celles

de Cesson et Vert-Saint-Denis.

Eneuro

2021 2020
Cotisations Vacations 107 132 142 938
Cotisations Activités bénévoles 10 164 15 250
Droits d’entrée 1996 2512
Adhésions 10521 12 298
TOTAL GENERAL 129 813 172 998

Subventions recues

Les subventions regues correspondent principalement au subventionnement du Syndicat
Intercommunal de la Culture de Cesson et Vert-Saint-Denis a hauteur de 174 000 €.

On notera avec la dynamique du centre Social, 'apport important de la CAF a la MLC de 94 400 €.

Eneuro

2021 2020
Département 9 800 9 800
CAF 34 400 43 417
Syndicat Intercommunal de la Culture 174 000 174 000
FONJEP 3553 3554
Mairie Vert-Saint-Denis 1000
Région lle de France 16 399
CAF Aide COVID Centre social 10 000
S| Aide pour le module musique 11 000
TOTAL GENERAL 319 152 231771
Eneuro

2021 2020
Remboursement Formation Animateur 27 510
TOTAL GENERAL 27510

Résultat exceptionnel
Le résultat exceptionnel ressort a 20 237 € et résulte principalement :
- unremboursement de la formation de notre Animateur Spectacles pour 24 784€




- d’une participation complémentaire pour 3 894 € versée aux mairies de Cesson et Vert-Saint-
Denis dans le cadre de la construction d’un nouveau batiment pour les ateliers Poterie.

Analyse des ressources

Eneuro

Ressources 2021 Montant
Adhésions, cotisations et droits d’entrée 129 813
Remises adhérents (3)
Subventions 319 152
Autres produits d’activités annexes 15 665
Autres produits d’exploitation 1532
Transfert de charges 27 510
Produits financiers 335
Produits exceptionnels 25918
TOTAL GENERAL 519 922

Contributions volontaires et mises a disposition

Les contributions volontaires correspondent a la valorisation du bénévolat soit 102 232 €, répartie de

la maniere suivante :

- bénévolat des administrateurs pour 8 036 € au titre de leur temps de présence annuel aux

réunions du Bureau et du Conseil d’Administration, qui est valorisé en fonction du SMIC
horaire au 1*" janvier 2021 soit 10,25 € ;

- bénévolat des animateurs pour 88 918 € dont la valorisation est fonction de :

o un taux horaire forfaitaire de 22 € a été défini en fonction du salaire minimum utilisé

a la M.LC. HOUILLON pour les animateurs salariés ;

o le nombre d’heures effectif pour I'animation des activités et 'encadrement des

spectacles.

- bénévolat des animateurs la Citrouille et la Web télé pour 5278 € au taux horaire de 10,15 €

LAssociation bénéficie d’'une mise a disposition gratuite des locaux par la mairie de Cesson.
La valeur locative des locaux n'est toutefois pas quantifiable en labsence d’information

communiquée par la Mairie.

5 — ENGAGEMENTS HORS BILAN

Indemnités de fin de carriére




Les engagements ne sont pas constatés sous forme de provision et ne sont pas couverts par un

contrat d’assurance.

6 — AUTRES INFORMATIONS

Honoraires du commissaire aux comptes

Le montant total des honoraires du commissaire aux comptes figurant au compte de résultat de

I'exercice s'éléve a 5 720 € au titre de la certification des comptes.

Information concernant les trois plus hautes rémunérations

Cette information n’est pas communiquée car cela reviendrait a une fournir une information

individualisée.

Effectif

ETP 31/12/2021
Salariés permanents 6,23
Salariés intermittents 5.77
TOTAL 12,00

TABLEAU DES IMMOBILISATIONS

Eneuro

IMMOBILISATIONS

Montant début
exercice

Augmentations

Diminutions

Montant fin
exercice

Fonds commercial

Autres immobilisations
incorporelles

1458

1458

Terrains

Constructions

Installations techniques
et outillage industriel

34 887

999

35 886

Installations générales,
agencements et divers

Matériel de transport

Autres immobilisations
corporelles

18 586

4 557

23143




Immobilisations
financiéres

500

500

TOTAL GENERAL

55 431

5 556

60 987

TABLEAU DES AMORTISSEMENTS

En euro

AMORTISSEMENTS

Montant début
exercice

Dotations

Reprises

Montant fin
exercice

Immobilisations
incorporelles

1458

1458

Terrains

Constructions

Installations techniques
et outillage industriel

34 887

56

34943

Installations générales,
agencements et divers

Matériel de transport

Autres immobilisations
corporelles

11222

2163

13 385

TOTAL GENERAL

47 567

2219

49 786

ETAT DES ECHEANCES DES CREANCES

En euro

ETAT DES CREANCES

Montant
brut

Alan
au plus

A plus
d’'lan

DE I’ACTIF IMMOBILISE

Créances rattachées a des participations

Préts

Autres immobilisations financieres

500

500




TOTAL de I'actif immobilisé : 500 500
DE UACTIF CIRCULANT
Clients douteux ou litigieux
Autres créances clients
Créances rep. titres prétés
Personnel et comptes rattachés
Sécurité sociale et autres organismes sociaux
Etat — Impbts sur les bénéfices
Etat — Taxe sur la valeur ajoutée
Etat — Autres impdts et taxes
Etat — Divers 53 815 53 815
Groupe et associés
Débiteurs divers 63 864 63 864
TOTAL de I’actif circulant : 117 679 117 679
CHARGES CONSTATEES D’AVANCE 1353 1353
TOTAL GENERAL 119 032 11903
ETAT DES ECHEANCES DES DETTES
En euro
Montant Alan A plus A plus
ETAT DES DETTES brut au plus d’lanet5ans de 5 ans
au plus
Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires
Emprunts et dettes de crédit :
-a 1 an maximum a l'origine
-aplusd’l an a l'origine
Emprunts et dettes financieres divers
Fournisseurs et comptes rattachés 10 869 10 869
Personnel et comptes rattachés 14 583 14 583
Sécurité sociale et autres organismes 27 923 27923
Impébts sur les bénéfices
Taxe sur la valeur ajoutée
Obligations cautionnées
Autres imp0ts, taxes et assimilés 5731 5731
Dettes sur Immos et comptes rattachés
Groupe et associés
Autres dettes 1596 1596
Dette représentative des titres empruntés
Produits constatés d’avance 113 609 113 609
TOTAL GENERAL 174 311 174 311




TABLEAU DE VARIATION DES FONDS PROPRES

Eneuro
., fi
FONDS PROPRES Montantdébut | | @ entations | Diminutions | Montantiin
exercice exercice
Fonds associatifs sans
droit de reprise
Fonds associatifs avec
droit de reprise
Réserves 35301 35301
Report a nouveau {22 283) 10331 (11 952)
Résultat de I'exercice 10 331 46 296 56 627
TOTAL GENERAL 23 349 46 296 10331 79 97
PRODUITS A RECEVOIR
En euro
PRODUITS A RECEVOIR INCLUS DANS LES POSTES DU BILAN Montant
Autres créances
Subventions a recevoir 53 815
Factures du 31 Décembre 2021 2523
Remboursement Uniformation 52 232
Participations Région lle de France 818
TOTAL DES PRODUITS A RECEVOIR 109 388
CHARGES A PAYER
En euro
CHARGES A PAYER INCLUSES DANS LES POSTES DU BILAN Montant
Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Fournisseurs — Factures non parvenues 10 869
Dettes fiscales et sociales
Provision Congés Payés 21145
Autres dettes
Créditeurs divers — Uniformation Apurement 2021 1596
TOTAL DES CHARGES A PAYER 33610




CHARGES ET PRODUITS CONSTATES D’AVANCE

En euro
RUBRIQUES CHARGES PRODUITS
Charges ou produits d’exploitation
ADC 353
DANSE DE VIVRE 1 ER TRIM 2022 1000
Vacataires 94 221
Adhésions 7757
Activités 10 092
Droits d’entrée 1539
Charges ou produits financiers
Charges ou produits exceptionnels
TOTAL 1353 113 609
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A I’Assemblée Générale de ’association MLC CLAUDE HOUILLON,

Opinion sur les comptes annuels

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous avons effectué
I’audit des comptes annuels de I’association MLC CLAUDE HOUILLON relatifs a I’exercice clos le 31
décembre 2021 se rapportant & la période du ler janvier 2021 au 31 Décembre 2021, tels qu’ils sont joints
au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des regles et principes comptables frangais,

réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I’exercice écoulé ainsi que
de la situation financiére et du patrimoine de I’association a la fin de cet exercice.

Fondement de I’opinion

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion.
Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I’audit des comptes annuels » du présent
rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance qui nous sont
applicables notamment par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la
période du 1% janvier 2021 a la date d’émission de notre rapport.

Justification des appréciations

La crise mondiale liée & la pandémie de COVID-19 crée des conditions particuliéres pour la préparation
et I’audit des comptes de cet exercice. En effet, cette crise et les mesures exceptionnelles prises dans le
cadre de 1’état d’urgence sanitaire induisent de multiples conséquences pour les associations,
particuliérement sur leur activité et leur financement, ainsi que des incertitudes accrues sur leurs
perspectives d’avenir. Certaines de ces mesures, telles que les restrictions de déplacement et le travail a
distance, ont également eu une incidence sur I’organisation interne des associations et sur les modalités
de mise en ceuvre des audits.

C’est dans ce contexte complexe et évolutif que, en application des dispositions des articles L..823-9 et
R.823-7 du code de commerce relatives 4 la justification de nos appréciations, nous vous informons que
les appréciations les plus importantes auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel,
ont porté sur le caractére approprié des principes comptables appliqués, sur le caractére raisonnable des
estimations significatives retenues et sur la présentation d’ensemble des comptes.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I’audit des comptes annuels pris dans leur
ensemble et de la formation de notre opinion ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion sur des éléments
de ces comptes pris isolément.

i



Vérification du rapport du trésorier et des autres documents adressés aux membres de I’assemblée
générale

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n*avons pas d’observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport du trésorier et dans les autres documents adressés aux membres
de I’ Assemblée générale sur la situation financiére et les comptes annuels.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant la gouvernance de Passociation relatives
aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir les comptes annuels présentant une image fidéle conformément aux
régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu’elle estime
nécessaire a |’ établissement de comptes annuels ne comportant pas d’anomalies significatives, que celles-
ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs.

Lors de 1’établissement des comptes annuels, il incombe & la direction d’évaluer la capacité de
I’association & poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations
nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité
d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider 1’association ou de cesser son activité.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I’audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I’assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir
qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de systématiquement
détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et
sont considérées comme significatives lorsque 1’on peut raisonnablement s’attendre & ce qu’elles puissent,
prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions économiques que les utilisateurs des
comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par Iarticle L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des comptes
ne consiste pas & garantir la viabilité ou la qualité de gestion de votre association.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit. En
outre :

- Ilidentifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des procédures
d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropriés pour
fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative provenant de fraude
est plus élevé que celui d’une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut
impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le
contournement du contréle interne ;

- 1l prend connaissance du contrdle interne pertinent pour 1’audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur I’efficacité

du contrdle inteme ;



Il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant
fournies dans les comptes annuels ;

I1 apprécie le caractére approprié de I’application par la direction de la convention comptable de
la continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I’existence ou non d’une incertitude
significative liée 4 des événements ou a des circonstances susceptibles de metire en cause la
capacité de l'association a poursuivre son exploitation. Cetle appréciation s’appuie sur les
¢léments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou
événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S°il conclut a
I’existence d’une incertitude significative, il attire I’attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations
ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou refus
de certifier ;

I apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Melun, le I* juin 2022

ck BLANCHARD DELORME
mmissaire aux comptes

Représentée par
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COMPTE DE RESULTAT exercice du 01/01/2021 au 31/12/2021

Exercice 2021 Exercice 2020 ECART
COMPTE DE RESULTAT 2021/2020
PRODUITS D'EXPLOITATION
Ventes de prestations de service 136 486,00 167 875,00 -31 389,00
Concours publics et subventions d'exploitation 319 152,00 231771,00 87 381,00
Autres produits
Cotisations 10521,00 12 298,00 -1777,00
Reprises sur amortissements,dépréciations,provisions et transferts de charges 27 510,00 0,00 27 510,00
Total | 493 669,00 411 943,00 81 726,00
CHARGES D'EXPLOITATION
Achats de marchandises 36 785,00 19 288,00 17 497,00
Autres achats et charges externes 51 620,00 41 918,00 9702,00
|impéts, taxes et versements assimilés 6 605,00 7 087,00 -482,00
Salaires et traitements 281 737,00 246 414,00 35 323,00
Charges sociales 77 080,00 79 241,00 -2161,00
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 2 218,00 1391,00 827,00
Dotations aux provisions 0,00
Reports en fonds dédiés 0,00
Autres charges 1 504,00 755,00 749,00
Total I 457 549,00 396 093,00 61 456,00
1. RESULTAT D'EXPLOITATION (1 -tI)
|PRODUITS FINANCIERS
Autres intéréts et produits assimilés 335,00 365,00 -30,00
Total Ill 335,00 365,00 -30,00
CHARGES FINANCIERES
lintéréts et charges assimilées 66,00 23,00 43,00
Total 'V 66,00 23,00 43,00
2. RESULTAT FINANCIER (Jil - (V) 270,00 343,00 -73,00
3. RESULTAT COURANT avant imp6ts (1 - 11 + 1l - IV) 36 389,00 16 193,00 20 196,00
|PRODUITS EXCEPTIONNELS
Sur opérations de gestion 25918,00 4792,00 21 126,00
Total V 25 918,00 4792,00 21 126,00
|CHARGES EXCEPTIONNELLES
Sur opérations de gestion 5 681,00 10 654,00 -4 973,00
Total VI 5 681,00 10 654,00 -4 973,00
4. RESULTAT EXCEPTIONNEL (V - VI) 20 237,00 -5 862,00 26 099,00
Total des produits {1 + Il + V) 519 922,00 417 100,00 | 102 823,00
Total des charges (Il + IV + V1) 463 296,00 406 770,00 56 526,00
EXCEDENT OU DEFICIT 56 627,00 10 331,00 46 296,00
|CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Bénévolat 102 232,00 99 341,00 2 891,00
TOTAL 102 232,00 99 341,00 2 891,00
iCHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
|Personne! bénévole 102 232,00 99 341,00 2891,00
TOTAL ABECQM_ 102 232,00 99 341,00 2891,00

Expertise Audit et Conseil
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ANNEXE DES COMPTES ANNUELS
DE L’ASSOCIATION M.L.C. HOUILLON
ANNEE 2021

PREAMBULE

L'exercice social clos le 31/12/2021 a une durée de 12 mois.
L'exercice précédent clos le 31/12/2020 avait une durée de 12 mois.

Le total bilan de I'exercice avant affectation du résultat est de 254 287 €.
Le résultat net comptable correspond a un excédent 56 627 €.

La présente annexe est indissociable des documents comptables (bilan et compte de résultat) qu’elle
explicite et auxquels elle fait référence.

1 — DESCRIPTION DE L’ENTITE
Conformément aux nouvelles dispositions réglementaires de I’ANC n°2018-06, il convient de décrire :

- objet social de P'entité :
La M.L.C. HOUILLON favorise I'autonomie et I'épanouissement des personnes et permet a tous
d’accéder a I'éducation et la culture.

- la nature et le périmétre des activités ou missions sociales réalisées :

Fidéle aux valeurs de I'éducation populaire, la M.L.C. HOUILLON offre la possibilité de pratiquer des
activités socio-culturelles et sportives. Elle participe également au développement local en partenariat
avec les collectivités territoriales et les associations agissant dans les mémes domaines.

- les moyens mis en ceuvre :

Différents acteurs font vivre I'Association, notamment le personnel permanent et a temps partiel,
composé de 26 animateurs salariés et 56 animateurs bénévoles, et les adhérents par le biais des
cotisations versées.

La M.L.C. HOUILLON bénéficie par ailleurs de subventions, le principal financeur étant le Syndicat
Intercommunal de la Culture créé par les communes de Cesson et Vert-Saint-Denis.

2 - FAITS CARACTERISTIQUES DE L’EXERCICE

La crise sanitaire a eu un impact moindre en 2021 qu’en 2020 mais a quand méme affecté les 5
premiers mois de I'exercice avec une fermeture compléte de la structure tout au long du mois d’avril.
La MLC a obtenu Fagrément « Centre Social » délivré par la CAF. Ces deux événements ont eu un
impact significatif sur le budget de I'Association.

ARECONI
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Conformément aux dispositions du PCG, les actifs et passifs, les charges et produits mentionnés
respectivement au bilan et au compte de résultat sont comptabilisés et évalués en tenant compte de
cet événement et de ses conséquences.

La M.L.C. HOUILLON constate que cette crise sanitaire a eu un impact significatif sur les comptes
annuels de I'exercice clos au 31 décembre 2021.

Les cotisations chutent de 31 389 € entre 2020 et 2021, en lien également avec les remboursements
et remises adhérents pour 13 498 €.

L’Association a gagné 54 adhérents sur la saison 2021-2022 par rapport a la saison précédente.
L'Association a aussi eu recours a I'activité partielle et a ainsi bénéficié d’une allocation de 37 884€.

3 - EVENEMENTS POSTERIEURS A LA CLOTURE

Les comptes annuels de I'Association ont été préparés sur la base de la continuité de I'activité.
Compte tenu du caractére évolutif de I'épidémie de COVID-19 et de la constante évolution des mesures
annoncées par le Gouvernement, I'Association n’a pas la capacité d'évaluer, a la date d'arrété, des
comptes un éventuel impact chiffré de la crise sanitaire sur ses comptes 2022.

A la date d’arrété des comptes annuels, les dirigeants n’ont pas connaissance de faits significatifs
pouvant remettre en cause la capacité de la société a poursuivre son exploitation.

4 - REGLES ET METHODES COMPTABLES

4.1 - Principes comptables
Les comptes annuels au 31/12/2021 ont été établis conformément aux régles comptables frangaises
suivant les prescriptions du réglement n°2014-03 du 5 juin 2014 relatif au plan comptable général, et
celles du réglement de I'ANC n°2018-06 du S décembre 2018 relatif aux comptes annuels des

personnes morales de droit privé a but non lucratif, qui réforme le réglement CRC 99-01.

4.2 - Dérogation aux régles comptables
Néant

4.3 -~ Changements de méthodes comptables

L'entité n'a pas de changement de méthode pour I'application du réglement de 'ANC n°2018-06.

4.4 — Modes et méthodes d’évaluations

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la
méthode des colits historiques.

ARECONi
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4.4.1 — Postes de I'actif

Immobilisations corporelles et incorporelles
Les immobilisations corporelles et incorporelles sont évaluées a leur codt d’acquisition.
Les frais accessoires sont incarporés au co(t d'acquisition des immobilisations.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la durée
de vie prévue :

- logiciels:3a5ans;

- matériel de bureau et informatique :3a 5 ans;

- matériel pédagogique : 5 3 10 ans.

Immeobilisations financiéres
Les immobilisations financiéres sont constituées par le dép6t de garantie versé a la mairie de Cesson
au titre de la mise 2 disposition des locaux des écoles pour la dispense des activités Country et Yoga.

Créances

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une dépréciation est pratiquée lorsque la valeur
d'inventaire est inférieure a la valeur comptable ou pour couverture d’un éventuel risque de non-
recouvrement.

Valeurs mobiliéres de placement
Il n’y a aucune valeur mobiliére de placement a I'actif, les fonds disponibles étant placés sur des

comptes d’épargne.
4.4.2 - Postes du passif

Fonds associatifs
Les fonds associatifs sont constitués par I'affectation de résultats antérieurs pour 22 060€.

Réserve
La réserve pour l'investissement dans du matériel pédagogique est constituée par I'affectation de
résultats passés pour 13 241€.

Report a nouveau
Le compte report 3 nouveau est utilisé pour I'affectation, par I'organe statutairement compétent, des

excédents et déficits qui impactent les fonds propres de I'Association.

Dettes
Les dettes sont inscrites 3 leur valeur historique. Aucune indexation ou actualisation n’est appliquée
hormis celle pouvant découler de clauses contractuelles spécifiques.

Produits constatés d’avance
Les produits constatés d’avance correspondent 3 75% des adhésions, cotisations et droits d’entrée

comptabilisés entre juin et décembre 2021 au titre de la saison 2021/2022.

ARECOM
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4.4.3 — Postes du compte de résultat

Adhésions, cotisations et droits d’entrée

Le fait générateur de la reconnaissance des produits issus des adhésions, cotisations et droits d'entrée
est 'engagement.

Les droits d’entrée correspondent aux adhésions pour les habitants des communes autres que celles
de Cesson et Vert-Saint-Denis.

En euro

[ - 2021 | 2020
Cotisations Vacations | 107 132 | 142 938
Cotisations Activités bénévoles 10 164 15 250
Droits d’entrée : 1996 2512
Adhésions | 10521 12 298
TOTAL GENERAL 129 813 172998

Subventions regues

Les subventions regues correspondent principalement au subventionnement du Syndicat
Intercommunal de la Culture de Cesson et Vert-Saint-Denis a hauteur de 174 000 €.

On notera avec la dynamique du centre Social, 'apport important de la CAF a la MLC de 94 400 €.

Eneuro
| 2021 [ 2020
Département ' 9800 | 9 800
CAF | 94 400 43 417
Syndicat Intercommunal de la Culture | 174 000 174 000
FONJEP 3553 3554
Mairie Vert-Saint-Denis 1000
Région lle de France 16 399
CAF Aide COVID Centre social 10000
Sl Aide pour le module musique 11000
TOTAL GENERAL 319 152 231771
En euro
2021 | 2020
Remboursement Formation Animateur 27 510
TOTAL GENERAL 27 510

Résultat exceptionnel
Le résultat exceptionnel ressort a 20 237 € et résulte principalement :

- un remboursement de la formation de notre Animateur Spectacles pour 24 784€
- d’une participation complémentaire pour 3 894 € versée aux mairies de Cesson et Vert-Saint-
Denis dans le cadre de la construction d’un nouveau batiment pour les ateliers Poterie.

ARECOM
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Analyse des ressources

En euro

| Ressources 2021 |  Montant
Adhésions, cotisations et droits d’entrée _F 129 813
Remises adhérents (3)
Subventions 319 152
Autres produits d’activités annexes 15 665
Autres produits d’exploitation 1532
Transfert de charges 27510
Produits financiers 335
Produits exceptionnels 25918
TOTAL GENERAL 519 922

Contributions volontaires et mises a disposition

Les contributions volontaires correspondent a la valorisation du bénévolat soit 102 232 €, répartie de

la maniére suivante :

- bénévolat des administrateurs pour 8 036 € au titre de leur temps de présence annuel aux
réunions du Bureau et du Conseil d’Administration, qui est valorisé en fonction du SMIC

horaire au 1 janvier 2021 soit 10,25 € ;
- bénévolat des animateurs pour 88 918 € dont la valorisation est fonction de :
o un taux horaire forfaitaire de 22 € a été défini en fonction du salaire minimum utilisé
a la M.LC. HOUILLON pour les animateurs salariés ;
o le nombre d'heures effectif pour I'animation des activités et 'encadrement des
spectacles.
- bénévolat des animateurs la Citrouille et la Web télé pour 5278 € au taux horaire de 10,15 €

L’Association bénéficie d’'une mise 3 disposition gratuite des locaux par [a mairie de Cesson.
La valeur locative des locaux n’est toutefois pas quantifiable en I'absence d’information communiquée
par la Mairie.

5 —ENGAGEMENTS HORS BILAN

Indemnités de fin de carriére
Les engagements ne sont pas constatés sous forme de provision et ne sont pas couverts par un contrat
d’assurance.

_ARE CGia
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6 — AUTRES INFORMATIONS

Honoraires du commissaire aux comptes

Le montant total des honoraires du commissaire aux comptes figurant au compte de résultat de
I'exercice s’éléve a 5 720 € au titre de la certification des comptes.

Information concernant les trois plus hautes rémunérations

Cette information n’est pas communiquée car cela reviendrait @ une fournir une information
individualisée.

Effectif
ETP 31/12/2021
Salariés permanents 6,23
Salariés intermittents 5.77
TOTAL 12,00




TABLEAU DES IMMOBILISATIONS

En euro
I
2 Montant fin
IMMOBILISATIONS Montant-debut Augmentations Diminutions on ar}
exercice exercice
Fonds commercial
_Autres immobilisations 1458 1458
incorporelles
Terrains
Constructions
Install.atlons' technlgues 34 887 999 35 886
et outillage industriel [
I
Installations générales, ’
agencements et divers |
|
Matériel de transport
Autres immobilisations 18 586 4557 23 143
corporelles
lmmo?‘lllsatlons 500 500
financiéres
TOTAL GENERAL 55431 5556 60 987
e ARECOM
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TABLEAU DES AMORTISSEMENTS

En euro
T 1
. i
Montant début _ ) | Montant fin
AMORTISSEMENTS exercice Dotations Reprises exercice
!mmobilisatjons 1458 1458
incorporelles
Terrains
Constructions
Install_atlons. techmgues 34 887 56 34943
et outillage industriel
Installations générales,
agencements et divers
Matériel de transport
Autres immobilisations 11222 2163 13 385
corporelles
TOTAL GENERAL 47 567 2219 49 786
ARECOM
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ETAT DES ECHEANCES DES CREANCES

En euro

ETAT DES CREANCES

Montant ‘
brut ‘

Alan
au plus

A plus
d’'1lan

DE L'ACTIF IMMOBILISE
Créances rattachées a des participations
Préts
Autres immobilisations financiéres

DE L'ACTIF CIRCULANT
Clients douteux ou litigieux
Autres créances clients
Créances rep. titres prétés
Personnel et comptes rattachés
Sécurité sociale et autres organismes sociaux
Etat — Imp0ts sur les bénéfices
Etat — Taxe sur la valeur ajoutée
Etat — Autres imp0ots et taxes
Etat — Divers
Groupe et associés
Débiteurs divers

CHARGES CONSTATEES D’AVANCE

|
|
so0

500

TOTAL de I'actif immobilisé :

TOTAL de Vactif circulant :

500

63 864

53 815

500

63 864

53815

117 679

1353

117 679

1353

TOTAL GENERAL

119 032

119 032

Expemse Audit et
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ETAT DES ECHEANCES DES DETTES

En euro
| Montant Alan A plus A plus
ETAT DES DETTES brut auplus |d'lanetSans| de5ans
au plus
Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires
Emprunts et dettes de crédit :
- a1 an maximum a l'origine
- 3 plus d’1 an a l'origine
Emprunts et dettes financiéres divers
Fournisseurs et comptes rattachés 10 869 10 869
Personnel et comptes rattachés 14 583 14583
Sécurité sociale et autres organismes 27923 27923

Impots sur les bénéfices
Taxe sur la valeur ajoutée
Obligations cautionnées
Autres imp6ts, taxes et assimilés 5731 5731
Dettes sur Immos et comptes rattachés
Groupe et associés

Autres dettes 1596 1 596
Dette représentative des titres empruntés

Produits constatés d’avance 113 609 113 609

TOTAL GENERAL 174 311 174 311
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TABLEAU DE VARIATION DES FONDS PROPRES

Eneuro
FONDS PROPRES Montant.debuf Augmentations Diminutions Montar!t fin
exercice |  exercice
|
Fonds associatifs sans | |
droit de reprise |
Fonds associatifs avec
droit de reprise
Réserves 35301 35301
Report a nouveau (22 283) 10331 (11 952)
Résultat de I'exercice 10331 56 627 10331 56 627
TOTAL GENERAL 23 349 66 958 10331 79976
PRODUITS A RECEVOIR
En euro
PRODUITS A RECEVOIR INCLUS DANS LES POSTES DU BILAN Montant
Autres créances
Subventions a recevoir 53 815
Factures du 31 Décembre 2021 2523
Remboursement Uniformation 52 232
Participations Région lle de France 818
TOTAL DES PRODUITS A RECEVOIR 109 388
.
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CHARGES A PAYER

En euro
| CHARGES A PAYER INCLUSES DANS LES POSTES DU BILAN Montant

Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Fournisseurs — Factures non parvenues 10 869

Dettes fiscales et sociales

Provision Congés Payés 21145

Autres dettes
Créditeurs divers — Uniformation Apurement 2021 1596
TOTAL DES CHARGES A PAYER 33610

CHARGES ET PRODUITS CONSTATES D’AVANCE

En euro
RUBRIQUES CHARGES PRODUITS

Charges ou produits d’exploitation

ADC 353
DANSE DE VIVRE 1 ER TRIM 2022 1000
Vacataires 94 221
Adhésions 7757
Activités 10 092
Droits d'entrée 1539

Charges ou produits financiers

Charges ou produits exceptionnels

TOTAL 1353 113 609
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Signature

numeérique de
-.T%./Yannick
BLANCHARD

DELORME

EXPERTISEAUDITCONSEILS

Société d'expertise comptable et de commissaniat aux comptes

www.arecomexpert.fr

Valérie JEANSON
Expert Comptable
Comrussare gux Comptes

Yannick BLANCHARD DELORME
Expert Comprable

Commussaire aux Comptes MAISON DES LOISIRS ET DE LA CULTURE

Claude HOUILLON
Association régie par la loi du 1" Juillet 1901
Siége social: 35, Rue Janisset Soeber
77240 CESSON
RAPPORT SPECIAL
DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES

DE L'EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2021

ARECOM

Expertise Audit et Conseils
Société d'expertise comptable

et de commissariat aux comptes

Inscrite au tableau de

fOrdre des Experts-Comptables de Paris IDF
et 3 la Compagnie Régicnale

des Commissames aux Comptes de Paris

37, rue des Trois Moulins

77000 MELUN
Tél.:01 64 09 43 43

Société par actions Srmphlide au canital de 125 000 evos
RCS MELUN 332 679 497

Siret 332 679 497 00039

TVA Intracom FR 73 332 679 457



A I’ Assemblée Générale de I"association MLC CLAUDE HOUILLON,

En notre qualité de Commissaire aux comptes de votre association, nous devons vous présenter un
rapport sur les conventions réglementées dont nous avons été avisés. Il n’entre pas dans notre
mission de rechercher I’existence éventuelle de telles conventions.

Nous vous informons qu’il ne nous a été donné avis d’aucune convention soumise aux dispositions
de I"article L.612-5 du Code de commerce.

Melun, le 1¥ juin 2022

SAS ARECOM Expertise Audit et Conseils
Société de commissariaf a mptes

Représentée annick BLANCHARD DELORME
Commissaire aux comptes
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RAPPORT D'ACTIVITE 2021

MLC - CENTRE SOCIOCULTUREL

LA CITROUILLE



La rentrée de notre association en 2021 fut marquée par un retour a des conditions de
fonctionnement plus proches de la normale qu'elles ne le furent I'an demier.

En effet, l'instauration du "pass sanitaire" pour les spectacles et l'exemption de contrble dans le
cadre des actions "sociales" ont permis aux adhérents et habitants de Cesson et Vert-Saint-Denis de

retrouver le chemin de la MLC.

2021 restera. dans la mémoire de notre association. comme l'aunée d'entrée dans J'agrément "Centre
social", délivré par la CAF a notre maison le ler octobre 2021, pour une durée de 2 ans. Cet
agrément est l'aboutissement d'un travail de préfiguration mené en grande partic par Mélodie
Loussot, mais aussi par toutc l'équipe de la MLC. Cet agrément légitime et permet a la MLC de
développer de nouvelles actions en direction des familles et des habitants de I'intercommunalité de
Cesson Vert-Saint-Denis.

Au 31 décembre 2021, la MLC comptait 813 adhérents dont une majorité de femmes (71,8%). Ce
chiffre est a rapporté au 934 adhérents que nous avions avant la crise. La perte de 121 adhérents a
occasionnée pour la MLC une perte séche d'environ 35 000€, sans compter les remboursements
effectués lors des différentes périodes de confinement du début d'année.

Sur nos 813 adhérents, 390 sont des enfants et des jeunes de - de 25 ans (47,9%) la encore, en
grande majorité des filles (68,46%).

Un peu plus de la moitié de nos adhérents sont des cessonnaises et des cessonnais (53,38%), un tiers
de nos adhérents sont verdyonisiens (29,52%). 17% de nos adhérents proviennent des villes
limitrophes ou & proximité de notre intercommunalité.

La MLC propose un grand nombre d'activités (43) menées par des salariés et/ou des bénévoles. De
nouvelles activités ont vu le jour cette année comme la batterie, le violon, le yoga en direction des
familles. L'action du centre social prend progressivement toute sa place & la MLC. Ainsi a-t-on vu
fleurir dans notre maison, les cafés des parents, des sorties pour les familles, des spectacles en
direction de nos jeunes enfants les mercredis et samedis matin.

La MLC a également poursuivi ses actions devenues habituelles ou classiques comme les spectacles
du Potiron en direction de toutes les écoles maternelles et élémentaires, colléges et lycée, les prix
littéraires Citrouille verte, une livre une commune, tout en créant son prix littéraire pour les CE1-
CE2, le nouveau prix "graine de citrouille". Le jardin partagé accueille toujours plus d'adhérents
désireux d'un retour au travail de la Terre. Notre Hacker Lab, si prolifique lors des confinements, a
également repris sa marche habituelle en ouvrant son repair café plusieurs fois par semaine. Nos
ateliers "graine d'artistes" (découverte des activités culturelles pour les petits de 3 a 6 ans) font le
plein, cette année encore, grice au professionnalisme de nos animateurs. Notre Ciné-Club poursuit
ses soirées dans une esprit de découverte et de partage toujours renouvellé. L'Université Populaire,
créée peu avant les premiers confinements, déploie ses ailes et propose désormais une soirée ou un
atelier mensuel. Notre dispositif d'accompagnement 4 la scolarité compte toujours plus d'enfants et
de bénévoles.

Meélodie, en partenariat avec les villes et les médiathéques de Grand Paris Sud, a pu mettre en place
les "escapades de 1'été", quatre manifestations visant développer des animations au coeur des
quartiers durant 1'été.

De plus en 2021, la MLC a pu bénéficier des budgets participatifs initiés par la région pour enrichir
son hacker Lab, développer des actions autour de l'apiculture,du jardin et de ruches connectées.

L'année 2021 fut également riche pour notre personnel. Sébastien a pu terminer sa formation
DESJEPS et obtenir son dipléme d'Etat. Mélodie a quitté son CDD de chargée de mission pour un



CDI d'animatrice famille, tout comme notre comptable Christiane passée de CDD a CDI.

Enfin notre Assemblée Générale a pu se¢ tenir cette année pour clturer définitivement les années
2019 et 2020. Elle a engendré un renouvellement du CA et d'une partie de notre bureau qui prend a
sa charge la difficile entreprise de reformer notre espace d'accueil, une demande de la CAF dans le
cadre de notre nouvel agrément.

Sur le plan financier, la MLC a pu bénéficier du dispositif de chémage partiel qui fut salutaire
pendant la crise. Elle a pu également bénéficier des financements de la CAF pour la préfiguration
ainsi que pour le Ter trimestre d'agrément du centre social. Elle a bénéficié également du soutien
constant des communes a travers le Syndicat Intercommunal, qui fut, nous le saluons, & nos cotés
lors des périodes difficiles.

L'année 2021 fut donc une année intense pour I'ensemble des bénévoles. des salariés et des
adhérents de la MLC. Elle restera marquée par notre entrée en "centre social" ct par les
développements que cet agrément occasionne pour notre maison.

Vous trouverez dans les pages suivantes, un retour sur les actions entreprises en 2021 par les
habitants et nos différents animateurs ainsi que les données chiffrées liées & nos adhérents.

| - Les actions de la MLC a destination de la jeunesse

Au début de I'année 2021, seules les activités a destination des mineures ont pu étre proposées pour
répondre aux mesures sanitaires de I'époque.

Les projets liés a la jeunesse

Accompagnement a la scolarité en partenariat avec les services jeunesse des deux villes
Offre de 3 séances de 2h : MLC, service jeunesse de Vert-Saint-Denis, Ple Prévert a Cesson

Le projet se développe par les groupes des bénévoles. Depuis 2 ans, Didier, Frangois, Bruno,
Sonia et Romain travaillent aupres des collégiens. Pierre, Aurélie, Marylou et Marie-Laura ont
renforcé les équipes a partir de septembre 2021, avec chacun leurs spécialités : sciences,
langues étrangeéres, histoire, pédagogie... Le dispositif a été renforcé par une conférence autour
des neurosciences et de la gestion mentale avec Sonia Vidal, bénévole a la MLC et humaniste.
Cette conférence a été a destination des adultes. Elle a été suivie par une série d'ateliers a
destination des collégiens. Des adhérents de Vaccompagnement a la scolarité y ont bien
participé (plus d’informations plus bas dans la partie « Les stages a destination de la jeunesse »)

En plus de présenter aux jeunes de nouveaux jeux de ludo-éducatifs, les bénévoles ont apporté
leur contribution en créant des débats sur les actualités en lien avec le programme scolaire, en
présentant leur carriére professionnelle, hotamment pour montrer aux jeunes que les études
sont le début de leur histoire et qu'il est aussi possible d’évoluer autrement que par le biais de
I'ecole, en accompagnant I'éléve dans ses apprentissages, en 'écoutant, échangeant avec lui sur
son passé, son présent et son avenir.

Présentation des volontaires en service civique de {'année 2021 :

Durant son service civique auprés de nous, Lola a souhaité créer un atelier autour des émotions
par le biais de I'art plastique. Elle a profité de son rdle d’accompagnant auprés des coliégiens
pour améliorer les activités qu’elle proposerait. Ces activités ont ajouté de la valeur aux séances
une fois les devoirs terminés.




Le volontaire en service civique durant la saison 2021-2022 est arrivé seulement en décembre.
Joseph a immédiatement montré son implication et sa perspicacité dans son réle
d’accompagnant auprés des collégiens.

Citrouille Verte

Lo —

Des éléves de CMi2 et de 6eme présentent aux écoles et colléges locaux des ouvrages choisis par |
leur soin. lls permettent de rencontrer les auteurs concernés. La sélection des ouvrages pour la
saison 2021-2022 est la méme que celle de la saison 2020-2021 pour raison de pandémie.
Aucune rencontre n'a pu avoir lieu en 2021 !

Ouyrages Editeurs

Ludivine Irolla Adele, licorne malgré elle Poulpe Fictions

Cassandra Malenfer, la forér des ténébres Flammarion
~__O’Donnel | jeunesse
Christophe Mauri Mathieu Hidalf, le génie de la bétise | 'Ga!hmard
. . N | jeuncsse
Les espions du Pharaon I : Le fils du | Fleurus

Béatrice Egémar ;
{rattre

Graine d'artiste

I s’agit de faire découvrir, aux enfants de 4 & 6 ans, 5 activités durant une saison. L'objectif est de
les accompagner a choisir le domaine vers lequel ils souhaiteraient se diriger a partir de 7 ans. Les
activités proposées pour la saison 2021-2022 sont les suivantes :

Intitulé de Iactivité Nom du professeur
Poterie Sophie Rousseau
Eveil corporel Catherine Roméro
Théatre Catherine Roméro
Eveil musical Pascal Henner
Jardin partagé Marc Purkat

Depuis septembre 2021, 22 enfants participent a ce dispositif.

La féte de Noél

Cette année, la MLC a proposé un spectacle mercredi 15 décembre 2021. Cette comédie
magique et théatrale, avec Martial Bacquias et la collaboration artistique d'Olivier Lejeune, a
permis l'accueil de 150 personnes.

Animation jeux de société

Les 13 novembre et 11 décembre de 14h a 16h

Il s’agit de présenter des jeux de société, apportés par les habitants ou prétés par la ludothéque
de Vert-Saint-Denis pour se réunir, apprendre, échanger. C'est I'occasion également d’évoquer
les enjeux climatiques d'une facon ludique.

Animateur : Romain Bui

Les stages a destination de la jeunesse

Intltulés des stages Noms de Dates des stages
/ . Pintervenant
Atelier d’expression Créative Lola Routhieau- 15 et 22 mai de 10h a 17h
Il s’agissait de créer un carnet en utilisant des techniques Véga, artiste

artistiques abordées : reliure, couleurs, typographie, illustration,
collage... Lobjectif était de mettre sur papier un travail autour des

! g Eurydice, poétesse
émotions.




Epreuve d'éloquence : prépare ton oral du bac
Il s’agissait de faire un paralléle entre le fait de se présenter face |comédien
aux autres ou de présenter son projet en utilisant les techniques
du jeu thééatral.

Sébastien Albouy, |Jeudi 24 juin durant 1h

Initiation a la comédie musicale Catherine Roméro |Les 8 et 9 juillet de 14h 3
Les enfants apprennent en s'amusant les technigues de danse et 17h

de théétre. Pour les 8-12 ans. ;

Comédie musicale Catherine Roméro |Les 12, 13, 15 et 16 juillet
Les enfants, de 8 a 12 ans, s'initient aux technigues de danse et

de thétre.

Ateliers comment appréhender les apprentissages Sonia Vidal, Les 13 et 20 novembre et
I s'agissait de donner confiance en soit par 1a prise de conscience |humaniste Iles 27 novembre et 11

de la fagon dont on apprend. Chacun a sa fagon d’appréhender les décembre

apprentissages et c'est trés bien. Encore faut-il accepter ses Durée : 2h

différences |

Théme utilisé : les mathématiques niveau collége

II -

La communication

/s

/
\_ Vert-Saint-Denis, Grand Paris Sud, la Seine-et-Marne... Nous tachons de diffuser le;/

La communication numérique

Le site internet michouillon.com : Veffectif des utilisateurs du site michouillon.com pour
Iannée 2021 atteint en moyenne 863 visites par mois. La courbe baisse de 37 % en
février et 33 % en décembre et de 14 % en avril et de 27 % en mai. La courbe remonte
de 77 % en septembre.

La page Facebook Citrouille MLC compte 1400 abonnés en 2021, soit une augmentation
d’environ 15 % par rapport a 2020.

Enfin, Les mairies de Cesson et de Vert-Saint-Denis diffusent les informations
concernant événements de la MLC via les sites internet des deux villes. D'autres pages
Facebook et site internet sont renseignése par nos soins : ces outils concernent Cesson,

“informations verstes pages Facebook et fes sites quise muttiplient surfemet————

/ La communication papier

.\

La plaquette des activités a été modifiée par nos services, imprimée en 8000
exemplaires et diffusée largement dans les maisons de Cesson et de Vert-Saint-Denis via
Monsieur Briot, distributeur.

La presse locale : La République, Cesson info, les Rendez-vous de Cesson, Reflets de Vert

relayent les informations de la MLC.

Sinon, les événements se multipliant a la MLC par ’élaboration du projet

", - # - - - . _/.
~centre socioculturel,-la réalisation-et ' impression-des affiches-sont—un

poste plus important qu’en 2020.

|
|
|




111 - Les actions de "La Citrouille" de Janvier 2 Décembre 2021
Public Type Date Public représentations
Spectacles Scolaires
Ecoles Train de Noél 18/11 et 29/11 150 2
Primaires | Je grandirai... 1150 | 2
Colleges | Nouveaux 14/01, 8/04, 16/11 | 480 6
mondes
Matin brun 19/01, 02/02 240 4
La parure 2/03. 4/03 240 4
Olympe s/ seme__| 23 et 25/03 [240 AL 4
Théaue d'impro | 26/03. 21/05, 19/11 | 260 3
Citrouille verte | C.O’Donnel 712 150 2
Graine M.Leydier 14/12 95 2
citrouille
Total | 2155 31
Restitutions scéniques des adhérents
Cours et Comédie musical | 30/04 80 i
ateliers Théatre enfants | 29/05 280 4
MLC Théétre ados 2/06 70 1
Danse moderne | 5/06 360 3
Thé4tre handi 27/06 et 4/12 160 2
Bal country 27/03 90 1
Total | 1040 12
Coproductions partenariales
Meédiathéques | L comme liberté¢ | 8/11 120 1
GPS
Pénitencier Théatre des 12/11 70 1
Réau détenus
Total | 190 2
Concerts et spectacles
Mozart 11/04 90 1
Classique
Féte de la 25/09 500 1
musigue actuelle
La malle 15/12 250 2
enchantée
La sorciére et | 21/10/21 220 2
les enfants du
miroir
Total | 840 4
Programmation du syndicat intercommunal
Théatre 10/04 150 1
Joveux Noél 5/12 150 1
Total | 300 2
Cinéma
4 * Festival vue | 20/11 80 1
sur courts




| Cinéclub | 27/03. 2/04,26/11 | 100 3
Total | 180 4
Résidences
Cie du figuier Octobre a juin
Cie A ciel ouvert | Sept & dec
| CliePopulo 1 octobre ) |
Cinéaste octobre
C.Pinero
Cie Ché calda Janvier a juin
vocé
Total | 4705 | 55 ___ |

Dans le détail, depuis la reprise d'octobre 2021

D.3 : Salon du développement de l'enfant avec l'association "Osons le Bien-étre" - 100 personnes
J7 Université populaire : Victor Hugo, Un résistant ? - 45 personnes

S.9 : Soirée lecture de l'association "Che Calda Vocce" : Le journal d'Adam et Eve, de Mark Twain
- 30 personnes

V.15 : Soirée de restitution de 'association "La retraite du Ballory" - 100 personnes

D 17 Résidence théitre compagnie Populo » les Aveugles »

D 24 Résidence théitre compagnie Populo » les Aveugles »

D 31 Résidence cinéma tournage Cyril PINERO

Novembre

L.8 : Potiron Lycée : "Elles comme liberté" avec la médiatheque départementale - 150 €léves
M9etM 10 Résidence compagnie théatre musical Che calda vocé

V 12 Spectacle des détenus du centre pénitencier de Réau "Un voyage stupéfiant !" - 70 personnes
D 14 Résidence compagnie théatre musical Che calda vocé

M 16 Potiron spectacle collége (5°™) Nouveaux mondes - 240 éléves

J 18  Potiron spectacles école Freinet - 150 personnes

V 19 Spectacle de théatre impro collége grand parc - 110 personnes

S20 4™ Festival de courts métrages « Vue sur court » - 100 personnes

D21 Résidence thédtre compagnie Populo » les Aveugles »

V 26 Séance ciné-club "The Great Green Wall" avec la médathéque de Cesson - 30 personnes
L 29 Potiron spectacles école Freinet "Le train de Nogl" - 150 personnes

Décembre

J2  Spectacle Potiron "Foulques et franc" - 150 personnes

S4  Spectacle “les poissons papillons” Théitre pour les handicapés avec I'APAEI77 - 80
personnes

D5  Spectacle jeune public « Joyeux Noél Chien Pourri ! » en partenariat avec le Syndicat
Intercommunal - 120 personnes

M7 Citrouille verte avec Cassandra O’ Donnel - 150 éléves cycle 3

J9 Université populaire : Atelier "La fresque du climat" - 20 personnes

D 12 Résidence compagnie thédtre musical Che calda vocé

M 14 Graine de citrouille avec Michel Leydier cycle 2 - 95 personnes

M 15 Spectacle de noél « La malle enchantée » - 250 personnes

M 22 - Spectacles de noél en partenariat avec "Le Réverdi" - Contes - 80 enfants



1V - Les principales actions de notre secteur '"famille"

Les actions de soutien a la parentalité

Pour notre premiére année de participation au Réaap (Réseau d’Ecoute et d’Appui a ]a Parentalité).
HOUS wvons programme des actions 2 destination des parents, Nous nous sommes appuycs suy des
associations connues du réseau : I'Ecole des Parents et des Educateurs de Seine-et-Marne et Papoto,
PArentahité POur TOus.

Emereence du collectf des familles et projet collectil d”éeriture

Dans l¢ cadre de la création du projet Réaap au sein de notre maison. nous avons sollicité quelques
parents el grands-parents, afin de les associer a la réflexion des actions pouvant leur €tre proposces

en tanl qu’acteur et participant.

De ces rencontres ont émergé de nombreux souhaits d’échanges sur des thématiques variés mais
aussi le souhait de créer une histoire 4 destination des enfants sur la gestion des émotions en lien
avec la Covid-19 mais aussi les relations dans la fratrie.

Au cours de 6 rencontres, ces 5 femmes ont rédigé et illustré un conte disponible au sein de notre
espace accueil coin enfant, pour voyage auprés d’autres familles. Les enfants ont également été
associés par des jeux d’expressions théatrales et manuelles sur les émotions pour créer les
personnages de 1’histoire.

Un cycle d’ateliers sur les besoins fondamentaux de jeune enfant (entre octobre et décembre

Au cours de 6 ateliers d’informations et d’échanges, ce sont 14 futures mamans et mamans
d’enfants (entre quelques jours et 6 ans) qui ont été accueillis avec leurs 23 enfants. Leurs accueils
ensemble a permis des allers-retours entre apports théoriques et pratiques. Les sujets abordés étaient
les suivants : interactions entre le parent et le bébé, le lien d’attachement, les notions de réservoir
émotionnel et affectif, le mimétisme et le jeu, du langage, écran, ...) pour les enfants de 0 4 3 ans
Ces ateliers ont lieu au sein de 1’hdtel social de Vert-Saint-Denis. Des familles hébergées par le 115
et des extérieures se sont ainsi cbtoyées et ont évolué ensemble sur toute la durée du cycle.
Aujourd’hui, de nouvelles animations sont réfléchies ensemble a la MLC ou ailleurs.

Des cafés thématiques ou libres

Ces cafés ont é1é pensés avec un mode d’accueil des enfants en simultané afin de permetire la venue
des familles monoparentales ou bien celle des deux parents. Nous avons comptabilis¢ 31
participations de parents sur la totalit¢ de ces cafés.
Sous-forme de conférence-échanges définis au fur-et--mesure des actualités et discussions avec les
familles, nous avons proposé les 5 thématiques suivantes :
e « Modes de garde : comprendre les différents modes d’accueil, choisir, chercher et effectuer
ses démarches »,

s« Je garde confiance pour accompagner mon enfant dans son parcours scolaire » (devoirs,
relation parent-enfant, méthodes d’apprentissage, relation école, orientation)

e « Harcélement » (conférence donnée par un partenaire avec covoiturage)

e« Accueillir bébé » : préparer le post-partum en famille, allaitement, congés maternité et
congés paternité, équilibres personnel et familial



* «Il n’y a pas de parents parfaits » : entre exigences sociétales et personnelles, comment
construire une parentalité dans laquelle on est présent pour son enfant et ou on se sent bien ?

5 autres cafés dits « & expression libre » ont également été organisés. Les sujels sont alors amenés
par les parents. Cette proposition a rencontré moins de fréquentation qu’attendu.

Lo salon du developpement de enfant

Cette journée dédiée a I’enfant s’est déroulée le dimanche 3 octobre grace au soutien bénévole
d’une quinzaine de professionnels de santé et du bien-étre : médecin, psychologue, ostéopathe,
ophtalmologiste, orthophoniste, orthoptiste, psychomotricien, auxiliaire de puériculture

C’est autour de conférences, d’atclicrs et de stands sur des thématiques variées que les parents se
sont vues proposer d’améliorer leurs connaissances autour du développement de I’enfant, et ainsi
mieux comprendre leurs besoins et leurs attentes tant sur un plan physique, psychologique que

physiologique.

Les actions culturelles et d’échanges de savoirs

Le 27 octobre, sur sollicitation de la ville de Cesson et ’association Provélo, la ML.C a accueilli un
atelier de coréparation vélo qui a réuni une quinzaine de personnes.

Dans le cadre de son université populaire, le 18 novembre a eu lieu une conférence échange sur le
théme « Victor Hugo : un résistant ? ». Elle a réuni 37 personnes. Un groupe de personnes a en
charge la réception des projets des habitants désireux de partager leurs connaissances et la
programmation d’événements en ce sens.

Le 12 novembre, notre salle de spectacle La Citrouille a accueilli le spectacle de thédtre « Voyage
stupéfiant » en partenariat avec la compagnie Ogoa, 1’association Addiction France et la prison de
Réau. 65 personnes sont venues assister a la production.

A destination des publics de nos partenaires

Pour la saison 2021/22, un partenariat avec la micro-créche Gaia a été renouvelé pour de I’éveil
musical. Notre structure bénéficiant d’une proximité avec la micro-créche (50meétres), nous avons
également signé une nouvelle convention pour de I’éveil au sein de notre jardin partagé.

Le 22 décembre, nous avons également accueilli des enfants et les professionnels référents de I'IME
Le Reverdi pour leur spectacle de fin d’année.

Atelier Repair’vélo avee les élémentaires de 1’école Jules Verne de Cesson

A la suite de la rencontre avec la nouvelle direction de 1’école Jules Verne dans le cadre de notre
diagnostic de territoire, il a été discuté les projets pédagogiques de 1’école, et notamment celui
tourné vers la conduite éco-citoyenne et ’apprentissage de la circulation a vélo en ville. A ce titre la
MLC a proposé a ses bénévoles du repair’café de se rendre au sein de cette école pour réparer ou
régler les 60 vélos des enfants concernés, avec le soutien de leurs enseignants, sur une apres-midi.

Les actions pour le lien et la découverte en famille

Spectacles en famille

Notre salle de spectacle a accueilli le 27 octobre puis le 15 décembre 2 spectacles éducatifs et



participatifs pour les 4 ans et plus. 340 enfants et parents (familles habitantes, adhérentes et enfants
des centres loisirs de Cesson) ont partagé des moments thédtraux et magiques. Ces spectacles
bénéficient d’une gratuité ou d’une participation symbolique pour les familles.

Les actions hors les murs

Comme chaque année la MLLC a participé. sur sollicitation de la ville de Cesson. i sa [ete de la
Musique et de la Ville au mois de juin 22 et & son marché de Noél.

Les animations de mise en valeur des activités (exposition) et présentation de I’association ont ¢té
agrémentées de jeux géants pour tous les dges (stratégie, adresse. etc.) et d’activités manuelles, afin
de profiter en famille ou entre amis.

Ces animations sont 'occasion pour nos animateurs ct bénévoles de faire connaitre la richesse des
activités et services proposées a la MLC mais également d’elfectuer une veille des besoins et envies
des habitants sur le territoire. de créer du lien et faire émerger des projets.

Pour la premiére fois et sur sollicitation de la ville de Cesson, la MLC a également participé a la
journée mondiale de ramassage des déchets (« Wolrd Clean Up Day »). Sur la base de deux circuits
en ville, I’association locale des scouts et des familles ont déambulé et ramassé les déchets. Autour
de cette animation, les familles ont échangé sur I’éducation a I’environnement, la vie locale, la
scolarité de leurs enfants. C’est aussi I’occasion de sensibiliser les enfants présents el passants aux
gestes éco-citoyens.

Les actions pour la démocratie participative, la solidarité et le lien social

Moments de convivialité entre familles a la MLC

A la demande des familles, les habitants ont organisé la décoration de la MLC et de son sapin pour
noél, des anniversaires et goiters partagés...

Mise en place de permanence d’écrivain bénévole

Depuis octobre 2021, sur deux demi-journées par semaine, 4 bénévoles avec des compétences
variées (assurance, litiges, droits des étrangers, démarches administratives vari€s) se relaient pour
accueillir des verdionysiens et cessonnais sur des permanences gratuites sans RDV. Cette action a
été réfléchie avec les bénévoles et avec le soutien des deux CCAS de Cesson et Vert-Saint-Denis en
début d’année 2021.

La municipalité de Vert-Saint-Denis a mis en place une conseillére numérique pour une durée de
deux ans simultanément 4 la création de notre permanence. Cette offre permet de compléter le
service mis en place mais également notre service d’atelier informatique par le biais de stage
(ordinateur fourni) mais aussi de conférence sur les défis du numérique pour les parents (actions de
soutien 4 la parentalité complémentaire a celles mises en place par la MLC).

Rencontre avec les habitants

Suite 4 une premiére visite dans ce quartier durant notre préfiguration, la ville de Cesson nous a
demandé de travailler avec elle & la rencontre de ses habitants, de la MLC, des élus de la ville de
Cesson et de 3F. L’idée était d’aller consulier et recueillir les préoccupations et envies des habitants,
afin d’établir un dialogue, amener des éléments de réponses, et rédiger un nouveau Plan Local de
Développement Durable prenant en considération leurs paroles. Le 10 novembre, une trentaine
d’habitants ont participé a I’installation et désintallation d’un goiter et aux €changes.

Les Escapades de |"été (deuxiéme édition)




Les Escapades de I’été sont des animations de plein-air, pour les petits et les grands, qui se

déroulent hors les murs de la MLC. . _
En 2021, elles ont été programmées sur 4 dates en semaine sur 4 sites différents, sur Cesson et Vert-

Saint-Denis, sur juillet et aoit. Ces manifestat

jons ont comptabilisé 5 nouveaux partenaires

associatifs et municipaux en plus des 8 déja présents en 2020. La MLC assure la coordination.

1 114 ] : : . . Ay i — z i i e )
Cette diversité de lieux et partenaires ont permis de proposer davantage d animations : 18

animations au total contre 6 en 2020.

La variété des animations, thématiques, ont permis de faire se cotoyer des publics avec de§ ages
variés, ct également avec des centres d’intérét difiérents. Les publics ont apprécié cette diversite qui

Jeur a permis de découvrir et expérimenter avec enfants et petits-enfants.
Au total, ce sont 346 personnes qui se sont rencontrées sur 3 dates

(unc date annulée en raison

d’intempérie). En 2020, sur 4 dates, les Escapades avaient réuni environ 290 personnes.

Lors de ces Escapades, la MLC accorde grande importance a discuter avec les habitants, nouveaux
ou plus anciens, qui ne connaissent pas forcément 1’association ou méme les partenaires. Ces
manifestations nous permettent donc de nous faire connaitre.

V - Données adhérents

Ventilation des adhérents par tranches d'ages

TOUS ADHERENTS

Le  15/06/2022 - Adhésions renouvelées

- Date de naissance indiquée

{1 - Moins de 11 ans 192
|2-De 11 a15ans 108

'3-De 16 2 25 ans [ 90

4 - A partir de 26 ans ) 423
Nombre d'adhérents 813

Moyenne d'age 35’6

s| O

Ventilation des adhérents par tranches d‘ages

Filles

Le, 15/06/2022 - Adhésions renouvelées

- Date de naissance indiquée

1- Moins de 11 ans 128
|2-De 11 215ans _ g 71|
3-De16a25ans | esl
4 - A partir de 26 ans _ 309]
Nombre d’adhérents * 576;

Moyenne d'age 36,9 é I @‘

S(i Ls0a 024 70T

Ventilation des adhérents par tranches d'dges

Gargons
Le' 150872022 | - Adhéslons renouvelées

- Date de naissance indiquée
1-Moinsdeitans __ 64
2-De 11 a15ans |18 o Eareay
3-De16425ans | 22
4-Apatirde26ans | 114]
Nombre d'adhérents 237”
Moyenne d'age 32,5 & l @l




| ALPHABETISATION
APICULTURE

| ATELIER CHOREGRAPHIQUE
ATELIER COUTURE

ATELIER DE PERCUSSIONS
ATELIER DU FIGUIER

| ATELIER TAPISSERIE
BATTERIE ADULTES
BATTERIE ENFANTS

BREAK DANCE

[CHANT

COMEDIE MUSICALE

DANSE AFRO-JAZZ

EDANSE COUNTRY

DANSE ORIENTALE EGYPTIENNE
DESSIN PEINTURE
|ENTRETIEN ET DANSES

D'ARTISTE

INITIATION INFORMATIQUE
JARDIN PARTAGE

JEU DE SIMULATION
PATCHWORK

PEINTURE SUR PORCELAINE
PEINTURE SUR SOIE

PHOTO

PIANG

POTERIE ADULTES

POTERIE ENFANTS

SIMPLE ADHESION
TECHNIQUES ET PRAT. RELAXATION

ACCOMPAGNEMENT A LA SCOLARITE

ACSCO
AGPT
AP!CU
ATCHO
cout
PERC
ATFIG

TAPI

 BATTA

BATTE
BREA
CHAN
COmMuU
DANA
COUN
DANO
DESS
ENDA
ESP
EVEI
EVMU
GRART
GUIT
HALA
INFOR
JAPAR
JESI
PATC
PESP

PESS

| PHOA
' PIANO
' POTA

POTE

ADHE

RELA

nbre d'adhérents par activités 70 o¢z

Nombre de participants —-->

Nombre de participants --->

Nombre de participants --->
Nombre de participants -->
Nombre de participants --->
Nombre de participants --->
Nombre de participants --->
Nombre de participants --->
Nombre de participants —>
Nombre de participants -—>
Nombre de participants -—>
Nombre de participants --->
Nombre de participants —>
Nombre de participants -->
Nombre de participants -->
Nombre de participants —>
Nombre de participants -—>
Nombre de participants --->
Nombre de participants --->
Nombre de participants --->
Nombre de participants -—>
Nombre de participants -—>
Nombre de participants —->
Nombre de participants —->
Nombre de participants --->
Nombre de participants --->
Nombre de participants —->
Nombre de participants --->
Nombre de participants --->

Nombre de participants --->

' Nombre de participants --->

Nombre de participants —->

' Nombre de participants —->

Nombre de participants --->
Nombre de participants --->

Nombre de participants --->

22
21"

17

16

12
11

17
17
25
36
26
18
48

21
24
22
35
19
1
23
23

14

17
30
39
46
34
12



THEATRE JEUNES

. THEE

LICO
VIDE
VIOLA
VIOLO
YOGEN

YOGA

Nombre de participants —> 50

Nombre de participants —> 11
Nombre de participants -—> _ 9
 Nombre de participants ---> 2
Nombre de participants ---> 3
Nombre de participants —> 4
Nombre de participants —> 93

Ll D
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MLC HOUILLON

Répartition des adhérents par villes

BOISSISE LA BERTRAND
BOISSY LE CUTTE
BREAU

BRIE COMTE ROBERT
BRUNOY

CESSON

COMBS LA VILLE
CORBEIL ESSONNES
COUTENCON
DAMMARIE LES LYS
FONTAINEBLEAU
FONTAINS

FONTENAY TRESIGNY
GREZ SUR LOING

LA CHAPELLE LA REINE
LA COURNEUVE

LA ROCHETTE

LE MEE SUR SEINE
LIEUSAINT

MAINCY

MELUN

MOISENAY

MOISSY CRAMAYEL
NANDY

NOISY SUR ECOLE
PRINGY
REAU

77350
91590
77720
77170
91800
77240
77380
91100
77154
77190
77300
77370
77610
77880
77760
93120
77000
77350
77127
77950
77000
77950
77550
77176
77123
77310
77550

Nombre d'adhérents

W U o A

10

% sur total

0.49%
0.12%
0,12%
0.12%
0.37%
53,38%
0,62%
0.12%
0,12%
0,37%
0.12%
0,12%
0.12%
0,12%
0.12%
0,12%
0.,49%
0,98%
0.62%
0.37%
1,23%
0,12%
0,74%
0,49%
0,12%
0.12%
0,25%

7094 - 7082

mercredi 15 juin 2022
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MLC HOUILLON

Répartition des adhérents par villes

ROISSY EN BRIE
RUBELLES

SAINTRY SUR SEINE
SAVIGNY LE TEMPLE
SEINE PORT

ST FARGEAU PONTHIERRY
ST GERMAIN LAXIS
ST MAUR DES FOSSES
VERT ST DENIS
VILLEMER
VOISENON

YEBLES

77680
77950
91250
77176
77240
77310
77950
94100
77240
77250
77950
77390

Nombre d'adhérents % sur total
1 0,12%

3 0,37%

1 0,12%
29 3.57%
23 2,83%
2 0.25%

1 0,12%

1 0,12%
240 29,52%
1 0,12%

5 0,62%

1 0.12%

Nombre d'adhérents au total

mercredi 15 juin 2022

Page 2 sur 2
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Vous avez fa

Lancée en 2004, loctivité de
la Maison des Loisirs et de lo
Culture « Un livre, une com-
mune » a cléturé so saison lit-
téraire en élisant un 17 roman
parmi leur sélection,

Durant {a saison 20138-2020, neuf
ouvragesont été présentes aux habitanis
Ces derniers ont voré pour le livre qu'ils
onl le plus apprécié en septembre
2020, Nos lecteurs ont récompensa
Olivier Dorchamps pour son premier
roman « Ceux que je suis » aux edinons
finitudes. Emmanuelle BOIZET, éditrice,
3 adressé le message suwvant @ « Quelle
bonne nouvelle(...) ! Nous sommes ravis
que les lecteurs () aient récompensé
Olivier Dorchamps, « Ceux que je suls »
est un roman qui porte avec douceur
des valeurs positives dont on a vraiment
besoin en ce moment, les lecteurs ne s'y
sont monifestement pas trompés. Merci
4 eux. »

Les lectures des prerniers romans oarus
en 2020 sont en cours. Les romans

e Premier roman 2019/2020
t votre choix

o)

sélectionnés par le comité d'Un Livre
Une Commune seront mis & disposition
du public a partir de janvier 2021, dans
les lieux de dépdts habituels

= Médiathéque George Sand de Cesson
{1 Rue du Chitelet)

» Médialudo de Vert St Denis {11 Place
Condorcet- Centre Cuiturel Gerard
Philipe)

* Mairie de Cesson (8 route de Saint Leu)
= Marrie de Vert St Denis (60 rue Pasteur)
= MLC-La Citrouilie {35 rue Janisset
Soeper g Cesson)

« Pharmac.z Albaret {22 avenue Charles
Monier a Cesson)

= La table de Vert (6 place Grand Village a
Vert-Saint-Denis

* Opbtique Lissac (24 avenue Charles
Monier 3 Cesson)

Avec l'espoir de nous retrouver lors
de nos prochains cafés littéraires,
contnuez vos lectures !

Un Livre une Commune a gour but de
faire découvrir des auteurs de oremier
roman en mettanl le fivre au coeur des
lieux de vie des communes de Cesson et
de Vert-Saint-Denis

OLIVIER DORCHAMPS
CEUXQUEJES

Vos |dées, vos remarques,
vos suggestions seront les
bienvenues 3 llivrelcommune@
michouillon.com

TELETHON 2020
Année particuliére,
Telethon particulier..

Le mot de Monsieur ie Maire

Hommage

Nous avons appris avec tristesse, le
vendredi 27 novembre, le décés de
Danieie jullier.

Danieie & elé une artrice passionnée
de la culture aussi bien sur la com-
mune de Veri-Saint-Denis, dont elle
a eété adjointe au Maire, que sur la
commune de Cesson ou elle a été une
des fondatrices de VAtelier Musical.
Cette association a dizpensé pendant
de nombreuses années des cours de
musigue a de nombreux Cessonnais et

beaucoup, jeunes et moins jeunes se
souviennent des cours de piano de Da-
niéle, Le piano était sa passion et elle
'enseignait encoreily a peu au sein de
la MLC Claude Houillon.,

Daniele était aussi une femme enga-
gée pour la planéte et avait été vice-
presidente du SAN de Sénart en charge
de I'environnement.
Personnellement, je me souviendrai de
nos échanges sur l'intercommunalité
culturelle entre Cesson et Vert-Saint-

Denis, des concerts des professeurs
de I'Atelier Musical et d'une reprise de
Sister Act a la MLC Claude Houillon en
2007.

Vadresse au nom du conseil municipal
mes plus sinceres condoléances a sa
famille et a ses proches.

Daniele nous manquera et nous pen-
serons toujours a elle en entendant
une sonate de Chopin ou un concerto
de Ravel,
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Les Rendez—yqus_ a Cesson - Février 2021 - N°148

Culture et toisirs

MLC - LA CITROWUILLE
35 rue lonisset Soeber, 77240 Cesson
TéL @1 6063 3293

www. michouilforn. com

EXPOSITION « BALADE
AU JARDIN PARTAGE »
PAR CAROLINE
GUYARD

Depuis e 11 janvier 2021 4 1a
galerie « fa Citrouille » de la MLC

Embarquez dans une balade 3
travers le jardin partage de la
MLC la Citrouille grice aux pho-
tographies de motre adhérente &
Yatelier photo, Caroline Guyard

Saes photos, toutes plus colo-
rées les ures que les autres,
retranscrivent avec beaucoup
de douceuwr, 'atmosphere du
surprenant jardin partagé de la
MLC En effet, on croirait que
celui-ci est un simple jardin et
pourtant beaucoup de choses
s’y passent, beaucoup de vies sy
cachent

Ure premiére partie de l'exposi-
tion est mise en ligne sur le site
www.michouilon.com

Entrée fbre
Respectez les gestes barriére

STAGE DE COMEDIE
MUSICALE

Du lundi 22 au vendredi 26
février 2021 de 10h3 17h 3 la
Gtrouille.

Les erfants, initiés aux tech-
niques de danse et de théatre,
apprennent er s'amusant et
montert un spectade, du levé
de rideaux aux derniers applau-
dissernents du public, en passant
par la mise en place technigue et
legistique de la prestation,

Pour les 8-12 ans — Woubliez

pas d’apporter le déjeuner des
enfants,

Intervenant : Catherine ROMERO
Tarifs : 110€ adhérents / 120€
nor-adhérents '4
Réservation obfigatoire

MEDIATHEQUE
GEORGE SAND

1 rue du Chitalet
77249 Cesvon
. Q1 606357 14
diath @ dparisswd fr

www.medistheque-cesson fr

HORAIRES
D'OUVERTURE

Suite & la mise enplace duy
couvrefeud 18h, la média-
theque adapte ses homires
d'ouverture

B Moardi et vendredi :
1dh - 17h30

B Mercredi ot samedi
10h ~ 12h30 et 14h - 17h30
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Reflets de Vert - Printemps 2021 - N°106

d'un acteur du territoire : la MLC

La MLC de Cesson et Vert-Saint-Denis Quel impact pour la MLC
est implantée depuis 1973 sur le territoire. La finalité du projet socioculturel de la MLC est de faire de I'association un
Avec prés de 1 000 adhérents, elle participe lieu de rencontre et de partage pour les habitants, quels gu'ils soient afin de
au rayonnement culturel et associatif des favoriser le lien social.
deux communes.

5 objectifs majeurs pour la MLC :

La MLC, c'est aussi: B Favoriser I'accueil, 'écoute et la participation des habitants
B 26 salaries qui travaillent a 'animation ou  m Etre un lieu d'animation sociale pour I'ensemble des foyers résidents sur Cesson
al'administration de la structure. et Vert-Saint-Denis, en accordant une attention particuliére aux plus fragiles

® 3 batiments relativement fonctionnels @ Soutenir Ia vie scolaire et la jeunesse
sur un terrain exceptionnel de 4 500m2 en

. . . iserleli i la vie des quartiers
plein centre de Cesson / Vert-Saint-Denis. MIENETIEe! (8 lieSaeal &tliF a

® Etre un lieu de rencontres interprofessionnelles

Petite hlsmll,re d - "°',°'.‘te munlmpale' , La Maison de Loisirs et de la Culture - 35 rue Janisset Soeber — 77240 CESSON
En 201. 2,1 equipe municipale a soghane Tél: 01 60 63 32 93 - Site web : www.michouillon.com
réfléchir a un projet de centre social. Six ans

plus tard, la MLC a effectué une demande
d'agrément aupres de la CAF 77 pour obtenir B
le label « préfiguration centre social » La Un ||Vl'e, une commune
MLC s’est engagée a produire un diagnostic

P . ) . I 1x !
partagé de situation sociale et culturelle sur Faites votre choix !

le territoire de Cesson et Vert-Saint-Denis Pour cette nouvelle édition, les membres du comité

en vue d'obtenir I'agrément définitif et le de lecture vous proposent la liste suivante : .

statut de « centre social » en 2022. B « Alabama 1963 », e’ L N o
de Ludovic Manchette et Christian Niemiec “Ne e

Pourquoi créerun centre social ? B « Ce qu'il faut de‘nuit » delLaurent Petitmangin A %

Le projet de création d'un Centre Social W « Mémoire de soie » d'Adrien Borne

a pour objectif principal d'étre a I'écoute W« La Cuiliére » de Dany Hericourt

des initiatives proposées par les usagers B « Que surtoi se lamente le tigre » d'Emilienne Malfatto

ou les habitants. Sa mission est daider 3 Comme chague année, vous pouvez retrouver

développer et animer des projets. Le centre tous ces livres chez les commercants participant &

social développera des partenariats et des I'opération, les bibliotheéques et les mairies de Cesson

actions avec les associations locales. Il et Vert-Saint-Denis. lls sont mis gratuitement  la

doit également favoriser la vie associative disposition du public. Cette initiative originale permet

en suscitant une réelle participation des de réunir un grand nombre de passionnés autour du

habitants et usagers a la définition, I'ani- livre et de la lecture. k|

mation et la prise de décision. Pour plus d'information, visitez le site http://unlivreunecommunemlic.com/ me FEM INA

OES LYCEENS
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ADRIEN HORNE
Mémoire de soie

Un livre, une commune,
faites votre choix

Pour cette nouvelle édition, les membr:
proposent la liste suivante

es du comité de lecture vous
® «Alabama 1963 » de Ludovic Manchette et Christian Niemiec

® « Ce qu'il faut de nuit » de Laurent Petitmangin

B « Mémoire de soie » d'Adrien Borne

® «Atrop aimer » d’Alissa Wenz

2 « Lacuillére » de Dany Héricourt

® «Que surtoi se lamente le tigre d’Emilienne Malfatto

Comme chaque année, vous Pouvez retrouver tous ces livres chez les
commercants participant & f'opération, les bibliothéques et les mairies
de Cesson et Vert Saint Denis. Ils sont mis gratuitement 2 la disposition

du public. Cette initiative originale per:

passionnés autour du livre et de Ia lecture,

Pour plus d'information, visitez le
http://unlivreunecommunemlc_cnm/

En

Sladoat fa Mo dy
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MLC - LA CITROUILLE

35 rue Jonis set Soeber, 77240 Cesson
T&. 01 60533293
www_michoulllon.com

STAGES INITIATION A
LA COMEDIE MUSICALE

Jeudi B, vendred| 9 julllet 2021
de 14ha 17h

Les enfants apprennent en
s'amusant les techniques de
danse et de thedtre
Pourles8-12ans

Intervenante : Catherine ROMERO
Tarif : 10€ pour un apres-midi

Réservation obligatoire
01606352593

STAGE DE COMEDIE
MUSICALE

Lundl 12, mardl 13, jeud| 15 et
vendred 16 tliet 2021 de 10h

!mpnmeudepms Calafneo Lom’

T e e

e ddime ol Je ihedliv

2 th!LLET 1SH - 181
Mrt-Salm -Denls)

27 JuILL .
chagin LLET 15H - 161

10 AI'JUT 15H - 1BH

m{f&n’\zl&mnﬂnml

24 5

mM&UUﬂSH 18H
vra -fondt)

Rl T Y Fonies b e e me| e MIC

T er———

* Clty-stade

apprennent en s'amusant et
montent un spectacle, dulevé
de rideaux aux derniers applau-
dissements du public, en passarnt
parla mise en place technique et
logistique de la prestation

Pour les 814 ans —n'oubliez

pas d’apporter le déjeuner des
enfants

Intervenant  Catherine ROMERO

Tarifs : BO€ adhérents / 90€ non-
adhérents

Réservation otiigataire
0160639293

met de réunir un grand nombre de

site d'Un Livie Une Commune

LES ESCAPADES DE
VETE - 26ME EDITION

Il est venule temps de V'été et
avec luile plassir des rencontres
et les retrouvailles en famille et
entre amis

Pour cela, la MLC La Citrouille,
les medlatheques ludotheque
=t 13 M3en

1

s LEE O R ]

Hy en aurs pour tous les godts
et pour tous les dges : histoires
contées, jeux géants, toumos
sur Nintendo Switch, divers
ateliers atlant duGraph” aux
percussions, & la customisation
de vétements, I3 fabrication de
gdteaux avec un four solaire et
bien dautres chosesi

Rendez-vous pour ces anima-
tons les mardls aprés-midl de
15ha18hles:

B 13 julliet au service jeunesse
et Aty stade de |a Ferme des
Arts (Vert-Saint-Dents)

8 27 juillet A la saile Chipping
Sodbury sur |a Plaine du Moulin
4 vent (Cesson}

B 10 ao(t 3 [a Malson de
I'envirornement dans le Bois de
Bréviande (Vert-Salnt-Denls)

B 24 300t au Skate-Park
{Cesson-la-Forét)

Dés 12h, venez également nous
retrouver avec votre pique-nique
et rencontrer les voisins et les
familles de votre quartier. La
MLC sera présente et offrira les
boissons

En cas d'ntempéries, les
services vous proposent de les
retrouver sur d'autres lieux aux
mémes dates.

Evénement gratuit — entrée libre
sans inscription

MEDIATHEQUE
GEORGE SAND

1 rue du Chételot
77240 Cesson
Té. 01 806357 14

mmdivthquea.;wn.lv
PLAN ETE

La médiathéque de Cesson et la
médialudo de Vert-Saint-Denis
se mobiisent pour animer l'été

Du 3 julllet au 27 aoit, de
nombreuses animations sont
proposées sur Cesson et Vert-
Saint-Denis. Les 2 médiathéques
seront auss) présentes sur

« Les escapades de 'été » avec
la MLC, les villes et la Maison de
I'environnement :

B Samedi 3 jlllet : Canzon)
Napoletane par 'ensemble
musical Les Paladins 3 16h 3

JUILLET 2021
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La MLC-La Citrouille,
centre social de
Cesson/Vert-St-Denis

La MLC termine sa période de préfigura-
tion qui s'achévera le 30 septembre 2021.

Elle a pu réaliser un diagnostic de situation
socioculturelle du territoire. Ce document est
actuellement a l'étude (durant le mois de mars)
aupres de nos partenaires.

Au cours des mois d'avril et mai 2021, notre travail
sera mis en ligne et des réunions en direction de
fa population seront organisées afin d'entendre les
habitants et recueillir leurs réflexions.

Le centre social devrait étre officialisé entre les mois
d'octobre 2021 et janvier 2022.

Suivi de
|'accompagnement
a la scolarité

Les services jeunesse sont partenaires sur
I'accompagnement a la scolarité de Cesson et de
Vert-Saint-Denis. Trois séances sont organisées
chaque semaine, en présentiel le mercredi a Cesson
et le vendredi a la MLC et a distance le mercredi
a Vert-Saint-Denis. Ces temps de rencontres et
d’échanges sont possibles grace au volontariat des
bénévoles : Sonia, Bruno, Didier, Frangois, Joél,
Mattew et Romain. Bien que le planning soit souvent
changé, nous pouvons compter sur leur énergie
bienveillante.

Accompagnés dans la réalisation de leurs devoirs et,
dans les méthodes d’apprentissage et d’'organisation,
les éléves participent a des jeux ludo-éducatifs, des
débats, des échanges. Ce dynamisme engendre chez
les bénévoles des envies de donner plus a l'aide
de divers thémes : 'environnement, l'orientation
professionnelle, les émotions...

Vous étes étudiants, en activité ou a la retraite
et vous souhaitez vous investir personnellement
dans ce dispositif ? Contactez Catherine Lussiez :
communication@mlchouillon.com

Deux jeunes en service civique
a la MLC

Son bac pro commercialisation et services
en restauration en poche, Axel Canale a le
choix entre intégrer un BTS ou il a été admis
ou saisir une opportunité d'emploi. Cest
la seconde option gu'il choisira et qui le
conduira tout droit en Angleterre pour
faire ses premieres armes dans un hoétel.
Malheureusement, cette expérience prendra
fin prématurément avec la crise sanitaire. Axel

revient alors en France et pour combler cette année, il se lance
dans un service civique que propose la MLC. Il se retrouve alors
en terrain connu pour y avoir donner quelques heures en tant que
bénévole lors de concerts. Cette fois-ci, sa mission est de créer une
Web TV. Pour cela, Axel s'inspire des grands streamers frangais mais
surtout américains dont il considére que le contenu est plus travaillé
et plus distrayant.

« Mon but est de créer toutes sortes de contenus avec comme ligne
de conduite que ce soit le plus divertissant possible. Interviews, sujets
d‘actualités, je souhaite ouvrir cette WebTV & toutes les possibilités ».

Aujourd’hui Axel recherche des personnes pour créer un groupe
WebTV et travailler sur des contenus, des reportages, etc...

Si vous étes intéressé, contacter Axel : canaleaxel77@gmail.com

Lola Routhieau Vega est une graine d'artiste.
D'apparence timide, elle posséde pourtant du
haut de ses 22 ans, un parcours prestigieux :
lycée Charlemagne a Paris, une année en
licence d’art plastique, histoire et philosophie
de I'Art a la Sorbonne, puis elle part pour
I'Angleterre oU elle intégre une prépa d’art
a Oxford suivie par une année d'illustration

a Bristol. Ce parcours a brutalement été
interrompu par la crise sanitaire. Elle prend
alors une année sabbatique et se lance dans
un service civigue a la Maison des Loisirs et de la
Culture,

« En tant qu‘artiste, je travaille essentiellement avec les histoires des
personnes autour de moi, leurs expériences de vie et je me suis dit
que le service civique dans une association c’était le meilleur moyen
de faire des rencontres, d'apprendre o les connaitre et a trouver
I'inspiration dont j'ai besoin. Ca me permet également de mieux me
conngditre en tant que personne et artiste. »

Depuis son arrivée, Lola a déja travaillé sur différentes missions en
collaboration avec Catherine Lussiez, chargée de communication
a la MLC : le Téléthon, 'accompagnement a la scolarité qui a lieu
tous les mercredis et les vendredis aprés-midi avec des collégiens
et I'espace d’exposition autour de la Citrouille. La mission qui lui
tiendra certainement le plus a coeur est son propre atelier qu'elle a
créé et qu’elle proposera du 19 au 22 avril 2021.

Cet atelier d’art plastique aura pour objet 'expression créative
autour des émotions destiné aux collégiens et lycéens.

Vous souhaitez plus d’informations sur I'atelier, contactez Lola
lolaserviceciviquemlc@gmail.com
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Un été plein de rencontres au jardin de la ferme des arts !

Cet été, 7 ateliers autour du jardinage ouvert & tous et a toutes ont eu lieu au jardin de la Ferme des arts. Des enfants
aux retraités, tout le monde était au rendez-vous |

La mairie de Vert-Saint-Denis remercie tous les participants et son jardinier - animateur Marc Purkat

Débutant ou expert en jardinage ?

Les ateliers de I'été sont finis mais les bénévoles du jardin de la ferme des arts continuent toutes les semaines a vous
accueillir avec le cceur grand ouvert. Généralement, ils se retrouvent les mardis et vendredis de 10h & 12h.
Retrouvez-y convivialité, festivité et ouverture d'esprit.

Plus on est, plus c'est enrichissant et formidable !

Ce jardin partagé est pédagogique et expérimental. Pour plus d'informations, téléphonez au 01 64 10 51 72

rt-Saint-Denis est ten.u
naissance, g
selle valeur

jer une re aleur
I ment de conwwahte

# Lﬁle el dE Faid”age de VE
i
ar un “0”1” e ebeUiSSﬂJII de con

: e d
airme 8 parta?us d'en faire un mo

éducative en P et de plaisir.”

Laura, particip ante

Vert st denis
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Atelier. Jeudi 23 septembre, de 9'h 30 2 11 h
ropose un atelier sur les besoins fondament
e Citrauille de Cessor-Vart-Saint-lens. Cat atelier

30, I'Atelier des parents
aux du jeune enfant 4
est fe tout premier

d'uni cycle de 6 seances autour de ihematigues-variés (émotion, Liflite

dli feu, Bcran, I'apprentissage dU langage) conicernant |

et ans Entréa libre sur reservation,

Féte de la ville et de Ia musique.
de 14 h, 13 Ville organise sa fate de

entantentre 0

samed! 25 septembre, & Dartir
la Ville et de la musique. Vous

IEUOUVRIEZ, SUF Iz parvis de la mairie. la chorale 9ospel Décibel Vie de

1053 11°h, puss la chorale Ct
a 18 1 30, au'stade Matirica-C
avec ia parficipatiori de piusie
21'h, concert Colntry avec T

tantevert de 11 h a midi. Puis de 14 h
reusel, une kermesse et des animations
Urs services et associations de la Ville. A
he Partners, puis feu' d artifice a 22h30.

Les Rendez-vous & Cesson - Septembre 2021 - N°151

MLC - LA CITROUILLE

35 rum Jonitet Sosbes 77740 Ceszon
T2 ctsom 293
vl chowilll on com

JOURNEE
DES BENEVOLES

Samed 18 septewnbre 3 16h A 12
MLC-Citroulile

Vous possédez diverses connais-
sances et vows souteterez tes
trarsmettre ? Vous aimez Fart du
spectacle vivarnt outoute autre
forme de sectewr armistique ?
Vou aimez bavardes, échanger,
apprendre ? Venez nows rejoindre
samedi 13 septembwe 3 14h 3 b
MIC. Nous vous présect srons
tes disposilifs pour lesquels des
besoms hamains ont été rapérss
Acompagnateurs au Hacker
Lab’, notre laboratoire techno-
logique, A Maccompa gnement
diascolar®é, 31a Web TV, 4 b
goleria « by Carouidlle », 3 Fatcueid
des adhérerss, ded spectacles,
de divers évtnements_. Nows
échangerans aussi autowr de vos
wies, ws erwies. Cette rmaison
estly uitre t

En souterant des actions &b
ML, vous aurez foccasion de
fencontrer des personnes qui
pervent avoir les memes erwies
VDire o ssions qua vous,
Contocter Catherine LUSSIEZ pavr
ablenir plus ' wformation -

.com

ATELIER : ¢ LES BESOINS
FONDAMENTAUX DU
JEUNE ENFANT »

loudl 3 4230 septeminre e
8130 5 11090 & L Crrouille.

C83,2 gremiers ateliers fortt parte
d'un oycle de § séances autons e

prégorer & hion-Bire et b rvgsie
itdrieura en corstrusare des bates
solides snec on 200m ax ke bessin
dasfostd de Renfare:

Ces steders, 2nimés par Massacia-
tian e Papoto s, Parertalits pour
fOuB, e par une animatrice de B
MIL, sappuleront sur de courtes
vidéos en fancals maks égale-
mene en anglais, Bambara, arabe,

TAMS s Mmat @

i'rm:r- e

v .mglﬁgmx(ubm
tewdk 13 of vendrem 18 noverabre,
vendred i3 decernr s)

SEMAINE DES SERVICES
AUX FAMILLES

Vous &es parents €t vous
chercher des schivités pour vos
enfants et pour vous-migme ?

L MIC codtuite facizer vou
recherches en s'inscrivarce 4 la
semaine des services aux familes
dmanant du départemers. Al
du vendred] 24 wptembre au
dmancha 3 octobre 2020,

venez décowrir G diversitd des
actions proposées para MULC La
Qtroulle : les cifdy et ataliers
povr kes parents, cours d'alpha-
bérisation, aveliers informatiques,
éaivain benévole, aALeDMpagne-
mentd b scobete, -

Suvezle fen pour otteni le -
@amme | hatps://www.micho
loncomy/

Entrée Gbre - Gratuit

CAFE DES PARENTS

&1 grands défis. On exprime ses
Questionnements, on eotend
et axpéniances o réwssites ds
autres. £n retour, on tlRvcmet
les siennes et on se soutens.
Kous vous proposons de vous
detandre entre parents, dars un
Beu comindal, ol acuell pect
#re pensé avac vaE 81 poLE vous
&3co au soutien des anionatrices
de b MIC.

Vener soiifilas & dchanger avec
Engtres parents

Emtrée fiye - aur Insoription

COMEDIE MUSICALE
DANSE TA PLANETE

Dimanche 28 segtembre b 16030
b Otroulile.

Ce spectacie maical écobginue
€t fédrique dElsabeth Launds
vous evite 3 agir ensemible pour
protéger notre delle plandte |
Jang public

Entrée lre sus réservotion
‘secretanio @mikboufion.com

CONFERENCE
Samadi 20cieiweds 10B & 17h 3
i Citrouille.

A s de cetta matinde,

une consultanze en stratégles
d'apprentissage de FEPE77 sud
vous expliquers e e fondamen-
@) duparert dans le parcouss

scolawe de son enfant [su
solaire, relation4 I'écoke, aide 3
Foriergation, _j llser également
question d'outis pour comteric
votre enfant

Entrée fitre

SALON DEVELOPPEMENT
DE L'ENFANT

Dimanche 3 octobre de 10h &
1%h bia MLC - La Gtrouflle

Une rencontre inddae entre pa-
rents, professionnels de santd et
dubien-8tre pour une approche
globale du développerert de
lenfant, organisée par b MLC- La
Croudle et Gsons b Bien-dtre.

Médecin, psychalogue,
astéopathe, ophialmologiste,
onthophoniste, avttoptiste,
psychomotricien, suxiisire da
puéricufture, coach, praticien EFT,
neumfpedback, naturopathe, et
bien @"autres professionnek de
Fenfarce partageront kewrs expé-
riences et [surs eonnaisances
pow gue chaque parert pukse
miew idengifier les dMadtés
auxquelles lur enfare peut Elte
covdrorter et enleax Faid et
Pius de renseipnenergy
Mirelle Thubvert : 08 68 56 84 43
AIIC: 0216063 29

=m
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Rentrée littéraire
2021-2022

Pas moinsde 521 nouveaux romans (379 romans fran
romans et 142 romans étrangers)
juillet début octobre. Impossible

cais, dont 75 premiers
font leur apparition dans les librairies fin
de tout lire, direz-vous.

Pas de panique, notre libraire préféré, Max Buvry de la libraire Vaux-Livres

viendra présenter une premiére sélection le vendredi 3
v rese edi 1°" octob
a la médiathéque de Cesson. ebre 19h30

Inscription obligatoire : Mediathéque George Sand- 1 rue du Chatelet a
Cesson, 01.60.63.57.14 ou mediatheque.cesson @grandparissud.fr

Les rendez-vous de Cesson
- Octobre 2021 - N°151

Médiathéque MLC - LA CITROUILLE
George Sand 35 rue Janisset Soeber, 77240 Cesson
Cesson 76l 01 60 63 32 93
www.mlchouillon.com
PRESENTATION 3
UNIVERSITE
RENTREE LITTERAIRE 2021 ROFRIEIRE
PAR MAX BUVRY Jeudi 7 octobre a 19h a la MLC-
La Citrouille
La MLC a pour projet la diffusion
de tous les savoirs et elle vous
propose d’élargir les moyens
d’accés 3 ia culture par le biais
d'une Université Populaire
LaRé ubli . Celle-ci pourrait permettre le
'p que de Seme-et-Marne débat entre citoyens et/ou entre
Lundi 4 octobre 2021 - N°8014 professionnels et citoyens, le
: rop— développement d’idées a travers
Concert. L3 troupe Che Calda Vace propose un concert avec des des conférences, des cafés scien-
airs de mélodie francaise et de chanson actuelle, de Debussy et Saint- tifiques... Le spécialiste peut étre
Sagnis a Ferré et Nougaro le 9 octobre & partir de 20:h 304 la MLC Fun d'entre vous |
La Citrouille. Tarifs : 5 €, 8 € Réservation sur cevoce@gmail.com ou La saison 2019-2020 a permis
secretariat@mlchouillon.com. de commencer I'étude du projet
Conférence. La'MLC La citrouille propose une!cenference sur/les avec un groupe d'habitants,
rieurosciences et la gestion mentale au service des apprentissages le Vous &tes invités a vous joindre

aux réunions ou a déposer vos

samedi 9 octobre a 13 1 30, avec Sonia Vidal. Et pour mieux appréhender T

les apprentissages, trois ateliers de 2 fois 2n30 sont programmeés : un o
atefler math 6/5° lesi13/1] et 20/11, un atelier math 4¢3 les 08/01 et Entrcelliore
15/01 et un-atelier preéparation au brevet 27/11 et 11/12.
Université populaire. La MLC & pour projet la diffusion de tousties
savoirs et elle vous propose d‘elargir les moyens d‘acces ala culture par LES 4 SAISONS DE
le'bias d'une Université Populaire. Celle-ci pourraitpermettre le'débat CHE CALDA VOCE
entre crtoyens et/ou entre professionnels et citoyens, le developpement
dlidees a travers des conférences, des cafés scientifiques. .. Rendez-vous
letjeudr 7 octobre & 19h a La Citrouille). Entrée liore

Samedi 9 octobre 2 20h30 a la
MLC-La Citrouille

Quel plaisir de vous retrouver !
Depuis mars 2020, la troupe Che
Calda Voce a tant jonglé avec des
outils informatigues tellement peu
adaptés au chant et a la scene |
Nous vous proposons ces airs de
mélodie francaise et de chanson

actuelle, de Debussy et Saint-Saéns
a Ferré et Nougarc, Ce sont des
solos, des duos, des cheeurs et des
moments de musique. Leur point
commun est leur sujet : 'eau, une
fleur, un arbre, la nuit, un Moment
de l'année...

Torifs : adhérent : 5€
non-adhérent : 8€
Moins de 16 asns : 3€

Réservation : ccvoce@gmail.com ou
secretariat@mlichouillon.com

Pass sanitaire ou test Covid négatif
seront demandés a l'entrée de la
Citrouille

ATELIER « DANS LA
TETE DU TRES JEUNE
ENFANT »

Seudi 14 octobre de Sh30 a
11h30 a la MLC-La Citrouille

Au cours de cet atelier, nous
Verrons :

- Explicitation de notions fonda-
mentales et de leur application
concréte : immaturité cérébrale
du jeune enfant, théorie de
I'esprit, tempéte émotionnelle
versus caprice, adultomorphisme

- Travail sur le fait de se mettre a
ia place de I'enfant en tant que
parent

- Quels liens entre le travaif sur les
émotions pendant I'enfance et le
développement futur, la réussite
scolaire, I'insertion sociale etc...

Atelier animé par 'association
« Papoto », Parentalité pour tous,
et par une animatrice de la MLC,

Entrée libre - sur réservation

CAFE DES PARENTS

Vendredi 22 octobre de 14h30 a
16h a ta MLC~La Citrouille

Dans cet espace, on discute
d'apprentissages et d'épanouis-
sement. On évoque les petits et
grands défis de la parentalite.

Né de la rencontre entre des
habitantes et la MLC, le café

des parents est un espace pour
toute personne se reconnaissant
comme investie dans I'accom-
pagnement d'un enfant {mere,
beau-pére, grand-meére, etc.).

Lors de ces échanges, des théma-
tiques émergent qui font I'objet
de café dédié. Le 22 octabre,
I'association La Balle au bond
viendra vous expliguer les diffé-
rences entre les modes de garde
existants, choisir le sien et effec-
tuer les démarches associées.

Entreée libre sur inscirption
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WCESSON

PLU. Partlcnpez a lienquate publigue conjointe portant sur la révision
duPLlU et de/la modrﬂcat\on de la partie cessonnaise du périmetre de
protectnon del‘églisede Vert-Saint-Denis. L'enquéte aura lieu du samedi
161 octobre au mercred 17 novembre. M Michel Cerisier a 6té désigneé
commissaire enquéteur. Prochaine permanence le samedi 16 octobre
de 9h30.a 12h, en salle du Hétre en mairie.

Atelier. LaiMLC La Citrouille propose un atelier « Dans [a téte du tres
Jeune enfant » jeudi 14 octobre de 9n30 a 11030, Entrée libre sur
réservation aw@1 60 63 32 93.

Gafé des parents. Rendez-vous a la MLC Houillon le vendredi 22
actobre de 14h30'a 16h pour le Café des parents. Dans et espace, on
discute d'apprentissages et d'épanoulssernent. L'association La Balle au
bond viendra vous expliguer les différences entre fes modes de garde
existants, choisir le sien et effectuer les démarches associées, Entree
libre surinscriptionau 01°60 63 32 93

X Y Sl

La République de Seme et Marne Lund| 18 octobre 2021 - N°801

WCESSO
Café des parqnts. Verndredl Eztocti’ibmﬁg“fihBU adeh, laMLC La

Citrouille. pfapase rl nouveau Cate des parents. Dans.cet espace, on
dlscuje ap Jnrentissages et d’epanoU|ss_emgnt On evaque les-petits et
grands defis de la parentalité " ['association’ LLa Balle all bond viendra
wuﬂexpltquéraias différences entre lesmodeside garde existants; choisir
lesien et ef'Fectuer les demarches associées: Entrée libre sur inscription
au 01606332 93.

La République de Seine-et-Marne - Lundi 25 octobre 2021 - N°8017

HCESSON

specTACLE. Frissonnez pour
Halloween

Al ‘DEcasion ¢
la MLC*_!:\,&
le specate

*enfants du r mtrour », ‘inercredl 27
octobre 4 14h al la CltrOUI”e (35

Haﬂoween
mnl?e Propose

Découvrez la sorciee Crapata
il i ©DR y

cette chaumlere il 'deviendra

un gfand sngIer.._ Les enfants«  aussi drole qu'étrange. Tarifs :
cachés derriére un grand miroir -~ 3 € adhérents , 5 € non-adhe-
magique conseilleront Crapata’ rents. Renseignements au 01 60
afin de découvsir des pou-.rous 6332 93,
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Culture et loisirs

ANIMATIONS DE NOEL
VOUS SOUHAITEZ
TENIR UN STAND ?

Les animations de Noé| vous ont
manquées ['année derniére,
retrouvez-les cette année
dimanche 5 décembre.

Pour gue cette journée soit
inoubliable, nous recherchons des
exposants. Vous souhaitez tenir un
stand, remplissez le bulletin d'ins-
cription téléchargeable sur le

site de la ville wwwuville-cesson.fr
et retournez au plus tard le 5
novembre a I'accueil de la mairie
ou a s.pesle@ville-cesson.fr.

Une réunion d’organisation
aura lieu le lundi 8 novembre
2021 a 18h30 a la Salle Chipping
Sodbury (9 rue Aimé Césaire 3
Cesson)

MEDIATHEQUE
GEORGE SAND

1 rue du Chételet
77240 Cesson
Tél. 01 60 63 57 14

-

hegue.c
q

@grandparissud.fr
www.mediatheque-cesson.fr

SPECTACLE "SI LES
NOMBRES M’ETAIENT
CONTES"

Mercredi 17 novembre 3 16h30
a la médiathéque de Cesson

La compagnie s'imagine un
monde autour des opérations
mathématiques, en devinettes,
énigmes, tours de magie, illustra-
tions, jeux de mots et poésies...

On tourne les pages d'un grand
livre un peu magique, qui nous ré-
conciliera en moins de deux avec
I'arithmétique ! Un livre objet

gui nous fait voyager au pays des
nombres. Une fois ouvert, sur la
page de gauche, une constellation
participative se dessinera au fil

du spectacle. En face, quelques
fenétres derriére lesquelles sont
dessinés des indices évoquant les
différents mements du spectacle.

Entrée libre, réservation obligatoire

PROJECTION DU FILM
"THE GREAT GREEN
WALL"

Vendredi 26 novembre 3 20h a la
MLC-La Citrouille.

Dans le cadre du mois du film
documentaire, fes médialudo-
théques de Cesson et Vert-Saint-
Denis et le Ciné-rencontre de

la MLC La Citrouille organisent
une projection débat du film

The Great Green Wall de Jared
P. Scott.

The Great Green Wall est le projet
ambitieux de faire pousser un
mur d'arbres de 8 000 km s'éten-
dant du Sénégal a I'Ethiopie.
Cette ceinture doit lutter contre

la désertification progressive de

la région due aux changements
climatigues mais également
d'éviter les conflits croissants et
les migrations massives.

Réservation souhaitée : 01 60 63 57 14

Ere— e e
MLC- LA CITROUILLE

35 rue Janisset Soeber, 77240 Cesson
Tél. 01 60 63 32 93
www.mlchouillon.com

ATELIER
PARENT/ENFANT

Trois ateliers « gestion mentale »
pour mieux apprehender les
apprentissages.

Parents, éducateurs, professeurs,
grands-parents, vous trouverez
des actions simples & mener pour
mieux interagir dans l'accompa-
gnement et I'apprentissage des
jeunes.

Intervenante : Sonia Vidal

- Un atelier math 62me/5¢me |es 13
et 20 novembre

- Un atelier math 48me/38me |og 8 ot
15 janvier

- Un atelier préparation au brevet
le 27 novembre et 11 décembre

Lieu : La Citrouille de 13h30 3 16h
Tarif & la séance sur inscription :
5¢€ (gratuit pour le parent)

Contact : 01 60 63 32 93
secretariat@michouilion.com

ANIMATION JEUX DE
SOCIETE

Samedi 13 novembre de 16h a
18h a la MLC-La Citrouille

Romain propose, aux petits
comme aux grands, cette anima-
tion mensuelle autour des jeux de
société.

Venez découvrir des activités
(fresque quiz sur le climat) ou des
jeux de société et/ou, encore,
venez faire découvrir les jeux que
vous appréciez.

Partagez un moment ludique,
convivial, chaleureux en notre
compagnie.
Entrée libre

ATELIER « LE JEU ET LES
ECRANS »

Jeudi 18 novembre de 9h30 3
11h30 dans Ia salle avenue du
Bois Vert a Vert-Saint-Denis

Pourguoi le jeu est au cceur du
développement de I'enfant et de
ses apprentissages ?

Topo sur les écrans sans dra-
matiser : 'intérét des écrans,
comment le « trop d'écrans » nuit
a I'enfant. Notion de temps volé a
des activités plus rentables pour
son développement.

Comment gérer le temps
d'écrans ?

Entrée libre - sur inscription exclu-
sivement

CAFE DES PARENTS

Vendredi 19 novembre de 14h30
a 16h et samedi 27 novembre de
10h a 11h30 a la MLC-La Citrouille

Dans cet espace, on discute
d'apprentissages et d'épanouisse-
ment. On évoque les petits et les
grands défis de la parentalité.

Theme proposé : Accompagner
son enfant dans sa scolarité

Entrée libre sur inscription

FESTIVAL DE COURTS
METRAGES - VUE SUR
COURTS

Samedi 20 novembre a 20h a la
MLC-La Citrouille, ouverture des
portes a 19h30

Venez découvrir ces ceuvres de
professionnels et échanger avec
les réalisateurs, les comédiens
et les techniciens présents. Vous
décernerez le prix du public 3
Fissue de cette programmation.

Sabrina Boiché, comédienne,
organisatrice de cette manifesta-
tion, animera la soirée.

Uentrée au festival est libre. Tou-
tefois, nous vous remercions de
bien vouloir réserver votre place
au 0160633293 0ua
secretariat@mlchouillon.com

ATELIER : LE LANGAGE
ET LE BONHEUR
D'APPRENDRE

Vendredi 26 novembre de 9h30
a 11h30 dans la salle avenue du
Bois Vert a Vert-Saint-Denis.

Le langage et le bonheur
d'apprendre : donner trés tot des
mots a I'enfant, I'accompagner
dans ses apprentissages scolaires

- Echanges autour de vidéos

- Explicitation des processus 3
I'oeuvre dans le développement
langagier, apprentissage nature|
mais qui a vraiment besoin du
soutien de ['adulte

- Le langage est 4 la base du
développement humain et des
compétences futures de I'enfant
Entrée libre sur inscription exclu-
sivement au 01 60 63 32 93 ou
secretariat@mlchouillon.com
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Culture et loisirs

ANIMATIONS DE NOEL

Les ammations de Nog) vous ore
manqué I'année derniers,
retrouvez-les cefte armée
dimandhe 5 décembre de 10h »
17h arle pariing et fe parvis de
la Malrie_

Avprogramme :on marchd de
NoB{ un spactacie déambuda-
toire, séance photo avec !a Pare
Nokl un manége, une pache &
13 ligne, un spectacie pour ks
enfants, des danses et des chents
de No#l

Des bons d'achats semnt offerts
par les commercants de Cesson
Des anmmations et des vemes
Serarnt réalsdes au profit du
Tekéthon

Retrayver le programme en détals
Sur ewwrw wBe-cessan. fr

EXPOSITION “LA SENSI-
BILITE DES COULEURS"
PAR NiCOLE PORET

“Peur mo sevonde expasition, j'ai
laiss# vagabander man «magination
Gu travers de. mes déplacemens.,
La pesniture m ‘anime.

Un rayon de soled dans mo vie.
Un cl’n dloeif oy sadpteur Auguste

MEDIATHEQUE
GEORGE SAND
1 rer dw Chineirt
77240 Gesvom
Taoisees5714
bttt 9 i

FESTIVAL DE PEPITES

B CHORALE VOCAL KIDS

Meroed! 1er et 8 dicerhre )
im

La toute jeune chorale d'enfants
Votal Kids dingd gar Bryan
Kabangu, coach vo@! et chef de
cheeur de Mebody gosped, viendra

# BRUISSEMENT D'IMAGES
ENCORE

Samedi 11 décembre b 10h et
11h 3 Is médiathdgue Geoge
Sand

Captivis pas laftrat des images
des livres, portés par la relation
de B vol Qua révéle kes fastoires,
et enveloppés par ks sare et
mélodies tissés avec les rextes, leg
erfants sont swiés 3 antrer dans
une danse du sens st des sers, 3
i rencontre au & redécouwverte
dune multtude Fauteurs & -
tratewrs de B §ftératum ppunecce.

Seudl 7 décarnbre de 15h30

3 17h30 & is WUC, n'hecter

pas A échanger avec Cassandma
0O’'Donnes. Demandez-k un
autographea.

Poaw pies &' Infarssitine o iy (Rreuile
Vst : Mg ek Sondion aom /

to-chrandlecaree/

ATEUER
PARENT/ENFANT

Des ateliers « gestion mertaie »
pour meesx appréhender ies

« un houneet d*alburrs, e
teadre, hdlgque, irwite 3 de

Parergs, éducateurs, prafesseas,
grandv-parents, vous trouverez
des actions simples & mener pour
Miewm niemay dans raccompa-
gremert et lapprenfissage des
jeunes,

Irtervergnge « Sonn Vidsl

B Unatelier préparation au
brevet ie 11 décembre

8 Unatefier math 43~ les 8
et 15 arwier

ey 13 Crrouille de 13030 3 16h
Tarl & 1a shance sur insonption -
SE (grtu® poux e parent)
Cantict: 01 6063 293

ATELIER "EDUCATION
BIENVEILLANTE"

Vendradl 10 décarnbre de 5h30
5 13030 3 n salle Svermie du Dab
Vartd Vert-Saisa-Donls.

f Sner Perfars sars recourir

présenter son répertoire de Noél douces ef intenses raversées
ie mercred: ler décembye 3 i demotions ».
PG Do i . et

£ |} mbre 3-

A Entrée #iwe. réserwtion abigatoire
fudo de Vert Saiet-Dens. ar 01 6063 57 1 ou meiinthegue.
Reservation abiigotnire : msson@ grendparnssud fr
Médiathague de Cassan
0160 & 57 14.cu mediathesue. EETEErs e
Esuon@grendpanisudf
bt oo KA U g MLC - LA CITROUILLE
vertsas s@grandporissud fr 2 7700 Canon
Entrée ibre. fowtpubiic Eaeas
% TID0w DDA CAFE DES PARENTS
Samed 4 dbcembre 3 100 et :

31130 b 1a médiakxte Gérard Vendradi 3 décemnibre de 16030

PEpe 4 36h et samad] 11 décembre de
100 § 12030 & bs MAEC-Ls Crondile

Dewx baguettes de balafon sur un ﬁmscel R

getit howe de bois Une conzewse £2pace, 15

poueute au miliens des enfargs. dapprantissages e C2panouisse:

TUT, TUT, VWVWVRRRAR ... s ment. On évogque les pefts et jes

sort une volture Sands aifts de b parentals.

IG5 __iis deviennent avion. Entrée Bie seringriphioo

Dewx pets bouts de bois-bateau .

woguent sur da perites of de

grmses vogues PRIX CITROUILLE VERTE

TCHOUTGHOU I_... Pt tyain. . RENCONTRE AVEC

amive en gora : ICHHHHHUHIA ! CASSANDRA O'DONNEL

Histoires sonores powr les enfarts Mard) 7 décambra de 15830

‘*“"‘;:5"" S739 0w 200 o MIC.

Wmﬂmu’,“m Centa amnée, Jes 10 enfares du

v s Egrontp el fy mmité de lecture powr le Prix

T Citrowsfie verte {CR1-6€) ant

# BELLES €T REBEILES reprss 1a sblection qul wavall pas
pu abaoutyr 3 2wse du premiey

Mercred] 8 décembred 100 4 @nfinemant et do b e sank-

médiathégue George Sand tire et fort adaptée en foncion

« Petite guirkinde Dien aftude des disponibiiés des aursurs.

de cantes tradtionnal vils & s

wvigants | tes fustoires e '°""m9"lfm"“m_ ERNpo

togours de chemina de vie, de !

décisions 3 prendre, d'otetade W Bagtrice Egémar; Les esmon

a cont ourner et toujours jes de Pharson | : Le Ak dutraitre,

héros doivent &tre courageisy, Heunr

audacieux et steligents. De quoi
reveifer ce qu'il ya de medlewr
ENN0oLA 5.

8 Ludvme trodla, Adale, Weorne
maigré efie, Poutpe Fictions

® Christpphe Lambrert, Pender-
g2st 1: LePrince des ténibres,

!mpn e dépws Caléi“n’E’ ST i

cossonfgramdpotisig -

Didier |

B Cassandra G'Donnel|
Malender : La For® des ténébres,
Flammaron peunesse

8 hvtaevu Qu'entend-on par
violendes éducittves FChaTments
corporels, manations, wetiens,

ANIMATION
JEUX DE SOCIETE

Samadt 11 dicembre de 188 3
T80 3 12 MILC 13 Citrouile

Romain propose, 5u pefils comme
3t g s, Cofte animtion men-
aplle Uoaw des jeux de soctd.

Vene? découvrir des acitvRés
{fresque quz sur ls dimat) ou des
jew de socEte et/ou, encore,
vanez faire découwrir les jeux que
VOus BPPEECIeT
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Atelier parents/enfants. La Citrouille accueille, (e samedi 11
décembre, de 13h30 a 16h, un atelier préparation au brevet avec
Sonia Vidal. Suivront des ateliers math 4¢/3¢les 8 et 15 janvier. Tarif 3
la séance sur inscription : 5€ (gratuit pour le parent), renseignements
au 01606332 93.

Jeux de société. Romain propose, aux petits comme aux grands, une
animation mensuelle autour des | jeuxde société le:samedi 11 décembre,
de 16h'a 18hala MLC La Citrouille. Renseignements au'01.60/63 32.93.

Pastagez unmomert ludique,
M rvwal, chaleureux an notre
GOMpagree.
Emtree fbre

NOEL A LA MLC

Tous les enfarts de i3 MLC seront
wnvigs a verur céisbrer Noel e
mercred) 15 décembre dés 16ha 13
Croudle,

Une camaine avant, une imitation
tewr sera distribude. Ce document
$e13 3 garder préciewsemen.. @r
A pourra &tre échangé confire un
goadter_.

Pour les sdhérents uniguement.



(suite)

Malgré de multiples rappels pour lutter contre les incivilités,
les campagnes de sensibilisation, la détermination de nom-
breux cessonnais et les efforts consentis par nos services mu-
nicipaux, nous sommes malheureusement encore contraints
d’organiser des évenements comme le Cleanup Day.

Cette année pour cette 4°*™ édition du World Clean’up Day, des partenaires
nous ont rejoints pour unir nos forces et contribuer au nettoyage de notre
ville. Trois points de ramassage ont été désignés, pour le bourg avec la
Maison des Loisirs et de la Culture, pour la Plaine du Moulin a Vent avec
notre enseigne Leroy Merlin et au skate park de Cesson-la-Forét.

De vaillants cessonnais sont venus préter mains fortes a nos agents des
services technigques ce samedi 18 septembre. A l'initiative du Conseil
communal jeunes, cette opération a pu se réaliser grace au soutien des
services de la ville (technique, jeunesse, communication, vie locale, police
municipale), et surtout a I'implication de nombreux habitants de Cesson et
d’ailleurs et a nos deux partenaires...

Le top départ a été donné par Monsieur le Maire. Aprés une distribution de
chasubles, gants, pinces, sacs poubelles et bouteilles en plastique pour les
mégots, tous nos joyeux collecteurs, encadrés par les agents des services
techniques, se sont, de bon cceur élancés vers les secteurs ciblés.

Pendant prés de deux heures, bouteilles en plastique, verre, canettes,
paquets de cigarettes, et déchets de toutes sortes ont été ramassés par
centaines. Ce sont prés de 6 m? qui ont ainsi été collectés.

Au-dela de cette mobilisation, I'objectif d'une telle opération est bien
d’essayer de sensibiliser les habitants sur les dépdts sauvages, les détritus,
autres plastiques et mégots qui souillent notre environnement. En 24
heures, Cleanup day a fait le pari de créer les conditions d’une prise de
conscience globale pour la préservation de notre environnement, pour ne
plus jeter nos déchets dans la nature, pour consommer moins et mieux,
enfin pour changer les comportements !

Au terme de cette matinée, tous les participants ont été conviés a un
apéritif offert par la ville et se sont prétés au jeu de la photo souvenir.
Pour les élus, ce type d'action entre pleinement dans I'engagement de la
commune en faveur du Plan Local de Développement Durable. |l reste a
espérer que vont peu a peu disparaitre les multiples gestes d'incivilités et
gue chacun prendra la pleine mesure de ses responsabilités.

Opération ««Ramassage de meégots»

Lancée en septembre, a 'occasion de la Semaine Européenne du
Développement Durable, 'opération « Ramassage de mégots » se poursuit.
La commune de Cesson, en partenariat avec ses commergants, vous propose
des bons de réduction de 3 € pour toute bouteille de 50 c! rapportée en mairie
et remplie de mégots.

Les cOmmercants participant sont : Coiffeur MAGIC BARBER- Supérette

D.M. MARKET- Tabac-Presse DE LA FORET- Boulangerie artisanale DE LA
FORET- Coiffeur SUR UN COUP DE TETE- Boucherie CUSAC- CISEAUX ET HAIR
Boulangerie CARRE VERT- Mercerie LESLIE ET MARIANNE- Salon AMBRE
BEAUTE- A LA FLEUR HOLLANDA|SE- Tabac-Presse LE SENART- MILLE ET UNE
FLEURS- Coiffeur J et C BEAUTY- CREATION COIFFURE

FOCCE I e o LUINVED 9091 & AMAYAN
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A la rencontre des habitants de
Montbréau

Dans le cadre du Plan Local de Développement Durable, la municipalité, la Maison des Loisirs et de la Culture «
le bailleur 3F ont organisé une rencontre dans le quartier de Montbréau le mercredi 10 novembre.

Cette rencontre avait pour objectif de recueillir et d’échanger sur les attentes des habitants de ce nouveau quartier. Pour ce faire, deux
ateliers participatifs ont permis de mettre en évidence les besoins et les problématigques rencontrés, mais aussi d’identifier des répons:
3 certains manques. Les propositions des habitants vont étre transmises aux structures concernées pour étre étudiées. Les élus
présents ont apprécié ces temps d'échanges, de partage, d'écoute et de réflexions et I'accueil des habitants le témoigne egalement.

« Les résidents du quartier de Montbréau ont participé a la réussite de cet événement, notamment grdce & la spontanéité des enfants
et des jeunes qui se sont occupés de la préparation et du service des crépes aupreés des personnes présentes » a souligné Olivier Chaplet
maire de Cesson.

Pour tout renseignement : 01 64 10 51 06 ou developpementdurable@ville-cesson fr

Difficolpés dans vos démorches administratives?
Désaceord avee un Fers?

Lo MLC et ses bénévoles
' vous soutiennent.
Neod ﬁ.

Vous étes dans une des situations suivantes et &tes en difficulté?

- vous devez remplir un dessier aulrminutinnl en hgoe ou papier
» vaur i en deiaezend gvec snc desliton cu ues aeloane
= vous voulez faire une récl ign e gk die drsing,

« voui rencontres de diticalien de smbeosenl.

o i areL une b inleonel une PRVLE LR TS

Prenez contact avec un écrivain ou un facilitateur bénévole
|l peut vous Informer. vous aider dans lo réalsation de la démarche ou vous orienter vers
un lieu missionné pour vous saulenir

JELI G- 1IH ET VENGREDS 1067/ 1 TH

i
~ P
cr
. VLS AJTROLILE
i R 35 rue arisset Soaber 17240 C2550H
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Prix de {a Citrouilie verte

Cette annee, les 10 enfants du comité de lecture pour le Prix Citrouille verte (CM1-62)
ont repris la sélection qui n‘avait pas pu aboutir a cause du premier confinement et
de la crise sanitaire et I'ont adaptée en fonction des disponibilités des auteurs.

Les romans sélectionnes pour la saison 2021-2022

»» Béatrice Egémar, Les espions de Pharaon | ;

Le fils du traitre, Fleurus

»» Ludivine Irolla, Adele, licorne malgré elle,

Poulpe Fictions

»» Christophe Lambert, Pendergast 1 : Le Prince des ténébres, Didier jeunesse
>» Cassandra O’'Donnell, Malenfer : La Forét des ténébres, Flammarion jeunesse

e, |

ﬂ;‘a.‘ é;ranmx\i sAlE

Planning des rencontres
de 16h30 & 17h30 au 240 de la MLC

»» Jeudi 7 décembre vous &tes venus échanger avec
Cassandra O'Donnell.

»» Mardi 18 janvier 2022 : Béatrice Egémar

»> Mardi 12 avril 2022 : Ludivine lrolla

»> Mardi 10 mai 2022 : Christophe Lambert

DELE

Pour plus d'information sur la Citrouille Verte :
http://www.michouillon.com/actions-culturelles/
cafe-des-lumieres/la-citrouille-verte

Premier roman 2020/2021 FUN LIVRE UNE COMMUNE
Vous avez fait votre choix ;_-—f\hﬁgg
=

OMIIE |

Vous connaissez « Un livre, une commune » ? Cette activité
lancée en 2004 au sein de la Maison des Loisirs et de [a Culture
permet aux cessonnais et aux verdyonisiens de lire des premiers
romans et d’élire leur préféré.

Durant la saison 2020-2021, six ouvrages ont été présentés aux
habitants. Lors de la journée d’inscriptions du 4 septembre,
chacun a pu déposer son bulletin de vote.

Nos lecteurs ont récompensé Laurent PETITMANGIN pour
son premier roman « Ce qu’il faut de nuit » aux éditions La
Manufacture de Livres. Son livre a remporté le Prix Femina des

lycéens.
Les romans selectionnés par le comité d’Un Livre Une Commune S —ed o0 fQat
sont mis'a disposition du public dans les lieux de dép6ts ‘11:' Qrmanu OC. N.“-{(e
habituels : ' de livres-
»» Mediathéque George Sand de Cesson (1 rue du Chatelet) 1,
»» Médialudo de Vert-Saint-Denis {11 place Condorcet- et ttrmm 35rue!anisset§neber IS )
Centre Culturel Gérard Philipe) : e :"‘ L ;ﬁf;‘*;‘;;
r H L Sl RS Il i o # 8 e
»> Mairie de Cesson (8 route de Saint Leu) : : atpstuptisimsconiTlieni oo
»» Mairie de Vert St Denis (60 rue Pasteur) Tttt ) .
»» MLC-La Citrouille (35 rue Janisset Soeber & Cesson) Le samedi 8 janvier 2022 a 15h30, la Maison
»» Pharmacie Albaret (22 avenue Charles Mcnier 3 Cesson) des Loaisirs et de la Fulture vous convie a
»» La table de Vert (6 place Grand Village a Vert-Saint-Denis la cérémonie duprix 2?21 d’un Livre, une
»>» Optique Lissac (24 avenue Charles Monier a Cesson) commune. La Plume d’Or sera remise a

Laurent Petitmangin.

Retrouvez toutes les informations de la M.L.C sur leur site ;
www.mlchouillon.com

14,
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